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A LUDOVIKA SPORTEGYESULET
ADATBIZTONSAGI ES ADATVEDELMI SZABALYZATA

1. A SZABALYZAT CELIA

A Ludovika Sportegyesiilet (Székhely: 1089 Budapest, Orczy ut 1.) (a tovabbiakban:
Egyesiilet vagy Adatkezel§) a tevékenységével Osszefliggésben felmeriild személyes
adatokat az EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2016/679 szdmi, a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérdl és az ilyen
adatok aramldsarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivill helyezésérgl sz6l6
rendeletében (a tovabbiakban: GDPR), valamint az informéacids Onrendelkezési jogrél és
informaciészabadsagrél szdélé 2011.évi CXII. tdrvényben (a tovébbiakban: Infotv.)
foglaltaknak a legteljesebb mértékben eleget téve kezeli. Az Egyesiilet elkételezett a
személyes adatok védelme mellett, ezért adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabdlyzatot
alkotott a munkavallaldival, ill. izleti partnereivel kapcsolatos adatkezelésérsl. A
szabalyzat célja, hogy meghatérozza az adatkezelés térvényes kereteit, és biztositsa az
altalanos adatvédelmi elvek érvényesiilését.

Jelen szabdlyzatban szerepld fogalmak megegyeznek az Infotv.-ben, valamint a GDPR 4.
cikkében meghatdrozott fogalmakkal.
2. A SZABALYZAT HATALYA:
A Szabdlyzat személyi hatélya kiterjed
= az Egyesiilet valamennyi munkavéllaléjira és tisztségviselSjére,
* az adatfeldolgozéra, valamint
* a fentieken kiviil mindazon személyre, aki az Egyesiilettel barmilyen szerzédéses
jogviszonyban &ll.
A Szabdlyzat térgyi hatdlya kiterjed
* az Egyesiiletnél keletkezett valamennyi személyes adatra,
* az informatikai rendszerben kezelt vagy feldolgozott adatra,
* az adatkezelés eredményeképpen létrejott adatra,
= az Egyesiletnél alkalmazott valamennyi szamitégépes halézat hardver- és
szoftvereszkozre,
. az Egyesilet tevékenységével kapcsolatos, miikddése sordn keletkezé
kézérdeki adatra vagy kézérdekbdl nyilvénos adatra.

A Szabdlyzat hatdlya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi
személyekre, illetve amely kiiléndsen olyan vallalkozésokra vonatkozik, amelyeket jogi
személyek hoztak létre, beleértve a jogi személy nevét és formajat, valamint a jogi
személy elérhet8ségére vonatkozé adatokat.

3. FOGALOM MEGHATAROZASOK

1.1. »Személyes adat”: Azonositott vagy azonosithatd természetes személyre
(~érintett”) vonatkozé barmely informdcié. Azonosithatd az a természetes
személy, aki kdzvetlen vagy kézvetett médon, kilondsen valamely azonosito,
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1.2-

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1-9-

1.10.

példaul név, szdm, helymeghatdroz6 adat, online azonosité vagy a
természetes személy testi, fiziolégiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturdlis vagy szocidlis azonossdgara vonatkozd egy, vagy tébb tényezd
alapjan azonosithato.

,adatkezelés”: A személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt
vagy nem automatizalt médon végzett barmely mivelet vagy miiveletek
bsszessége, igy a gy(jtés, régzités, rendszerezés, tagolds, térolas, atalakitas
vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kdzlés tovabbitas,
terjesztés vagy egyéb mobdon toértén8 hozzaférhetévé tétel atjan,
dsszehangolds  vagy  Osszekapcsolds,  korlatozds,  térlés, illetve
megsemmisités.

,az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovébeli
kezelésiik korlatozasa céljabdl

~profilalkotas”: Személyes adatok automatizdlt kezelésének barmely olyan
formaja, amelynek .sordn a személyes adatokat™ valamely természetes
személyhez f(iz8d6 bizonyos személyes jellemz6k értékelésére, kiildndsen a
munkahelyi - teljesitményhez, gazdasdgi helyzethez, egészségi &llapothoz,
személyes preferenciakhoz, érdeklédéshez, megbizhatésaghoz,
viselkedéshez, tartézkodasi helyhez vagy mozgdshoz kapcsolédé jellemzSk
elemzésére vagy elére jelzésére hasznaljak.

,alnevesités”: A személyes adatok olyan modon torténd kezelése, amelynek
kévetkeztében tovabbi informacidok felhasznaldsa nélkil tébbé mar nem
allapithaté meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre
vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovébbi informaciét kilén téroljak, valamint
technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy
azonositott vagy azonosithaté természetes személyekhez ezt a személyes
adatot nem lehet kapcsolni.

 nyilvantartési rendszer”: A személyes adatok barmely médon - centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy féldrajzi szempontok szerint - tagolt
allomanya, amely meghatdrozott ismérvek alapjan hozzéférhetd.
,adatkezel6”: Az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv,
ligyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének
céljait és eszkodzeit onalléan vagy masokkal egyltt meghatarozza.
Amennyiben az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a tagallami jog
hatdrozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezel6 kijel6lésére vonatkozd
kiil6nds szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja.
,adatfeldolgozd”: Az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv,
igyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében
személyes adatokat kezel

,cimzett”: Az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, (igynokség
vagy bérmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kézlik,
figgetleniil attél, hogy harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy
2016.5.4. L 119/33 az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja HU egyedi vizsgalat
keretében az uniés vagy a tagallami joggal dsszhangban férhetnek hozza
személyes adatokhoz, nem minésiilnek cimzettnek. Az emlitett adatok e
kézhatalmi szervek &ltali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés
céljainak megfeleléen az alkalmazand6 adatvédelmi szabalyoknak.
Jharmadik fél”: Az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv,
igyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az
adatkezelével, az adatfeldolgozéval vagy azokkal a személyekkel, akik az
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1.11.

1.12.

1.13.

1'14.

1-15-

1.16.

1-17.

1.18.

1.19.

adatkezeld vagy adatfeldolgozd kozvetlen irdnyitdsa alatt a személyes adatok
kezelésére felhatalmazast kaptak.

»az €rintett hozzdjaruldsa”: Az érintett akaratdnak 6nkéntes, konkrét és
megfelel§ tajékoztatdson alapulé és egyértelmii kinyilvanitdsa, amellyel az
érintett nyilatkozat vagy a meger8sitést félreérthetetleniil kifejez§ cselekedet
atjdn jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok
kezeléséhez.

»adatvédelmi incidens”: A biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt
vagy mas mddon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kizlését vagy
az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

»genetikai adat”: Egy természetes személy 6rokélt vagy szerzett genetikai
jellemzéire vonatkoz6 minden olyan személyes adat, amely az adott személy
lelologlaJara vagy. egeszseg| allapotara vonatkozo egyedi informaciot hordoz,
és amely elsésorban az emlitett természetes személybd| vett bioldgiai minta
elemzésébdl ered.

~biometrikus adat”: Egy természetes személy testi, fiziolégiai vagy viselkedési
jellemzéire” vonatkozé minden olyan sajdtos technikai eljérdsokkal nyert
szemelyes adat, amely lehet6vé teszi vagy megerdsiti a természetes személy
egyedi azonositasat, ilyen példaul az arckép vagy a daktiloszk6piai adat.
~€gészseégligyi adat”: Egy természetes személy testi vagy pszichikai egeszsegl
allapotdra vonatkozé személyes adat, ideértve a természetes személy
szdmdra nyuljtott egészségiigyi szolgaltatidsokra vonatkozd olyan adatot is,
amely informaciét hordoz a természetes személy egészségi allapotardl.
~tevékenységi kézpont”:

az egynél tébb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezé adatkezels
esetében az Unién belili kézponti {igyvitelének helye, ha azonban a személyes
adatok kezelésének céljaira és eszkdzeire vonatkozé déntéseket az adatkezels
egy Union belilli masik tevékenységi helyén hozzak, és az utébbi tevékenységi
hely rendelkezik hataskdrrel az emlitett déntések végrehajttatdsara, az
emlitett dontéseket =meghozé tevékenységi. helyet kell tevékenységi
kézpontnak tekinteni;

az egynél tébb tagdllamban tevékenységi hellyel rendelkezé adatfeldolgozé
esetében az Unién bellli kézponti (igyvitelének helye, vagy ha az
adatfeldolgozé az Uniéban nem rendelkezik kézponti tigyviteli hellyel, akkor
az adatfeldolgozénak az az Unién beliili tevékenységi helye, ahol az
adatfeldolgozé  tevékenységi helyén  folytatott  tevékenységekkel
ésszefiiggésben végzett f6 adatkezelési tevékenységek zajlanak, amennyiben
az adatfeldolgozéra e rendelet szerint meghatdrozott kételezettségek
vonatkoznak

~Képvisel6”: Az az Uniéban tevékenységi hellyel, illetve lakéhellyel rendelkezé
és az adatkezel§ vagy adatfeldolgozé altal a 27. cikk alapjan frésban megjeldlt
természetes vagy jogi személy, aki, illetve amely az adatkezelst vagy
adatfeldolgozot képviseli az adatkezelSre vagy adatfeldolgozdra az e rendelet
értelmében harulé kételezettségek vonatkozasaban.

~vallalkozds”: Gazdasdgi tevékenységet folytaté természetes vagy jogi
személy, fiiggetlenil a jogi formajatdl, ideértve a rendszeres gazdasagi
tevékenységet folytaté személyegyesitd tarsasagokat és egyesiileteket is.
«vallalkozascsoport”: az ellenérzé vallalkozds és az altala ellen8rzétt

vallalkozasok
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1.20. kételezd erejd vallalati szabdlyok”: A személyes adatok védelmére vonatkozd
szabalyzat, amelyet az Unié valamely tagallaménak teriiletén tevékenységi
hellyel rendelkezé adatkezelé vagy adatfeldolgozé egy vagy tébb harmadik
orszagban a személyes adatoknak az ugyanazon véllalkozascsoporton vagy
kdz6s gazdasagi tevékenységet folytatd vallalkozdsok ugyanazon csoportjan
beliili adatkezel§ vagy adatfeldolgozé részérdl torténd tovabbitasa vagy ilyen
tovabbitdsok sorozata tekintetében kdvet.

1.21. feligyeleti hatésag”: egy tagéllam altal a GDPR 51. cikkének megfelelden
Iétrehozott fiiggetlen kézhatalmi szerv

1.22, érintett feliigyeleti hatésag”: Az a feliigyeleti hatésag, amelyet a személyes

adatok kezelése a kdvetkez6 okok valamelyike alapjan érint:

az adatkezelé vagy az adatfeldolgozé az emlitett feli]gye|eti hatdséag

tagallamanak teriiletén rendelkezik tevékenységi hellyel;

az adatkezelés jelentds mértékben érinti vagy" -valészin(isithetéen jelentls

mértékben érinti a feliigyeleti hatdsag tagallamaban: lakdhellyel rendelkez6

érintetteket; vagy

panaszt nyujtottak be az emlitett feligyeleti hatésaghoz.

1.23. .személyes adatok hatarokon atnydlé adatkezelése"”:

Személyes adatoknak az Unioban megvaldsulo olyan kezelese, amelyre az

egynél tébb tagdllamban tevékenységi hellyel rendelkez6 adatkezel vagy

adatfeldolgozé tébb tagdllamban talalhaté tevekenysegl helyein folytatott
tevékenységekkel dsszefiiggésben keril sor; vagy

személyes adatoknak az Unioban megvalésulo olyan kezelese, amelyre az

adatkezelS vagy az adatfeldolgozé egyetlen tevékenységi. helyén folytatott

tevékenységekkel osszefliggésben kerdl sor ~ Ugy, .hogy . egynél t&bb
tagallamban jelentds mértékben érint vagy valdszin(isithetSen jelent6s
mértékben érint érintetteket.

1.24. Jrelevans és megalapozott kifogas”: A dontéstervezettel szemben benyujtott,
azzal kapcsolatos kifogas, hogy ezt a rendeletet megsertettek-e, illetve, hogy
az adatkezel8re vagy az adatfeldolgozéra vonatkozé tervezett intézkedés
dsszhangban van-e a rendelettel. A kifogdsban egyertelmuen be kell mutatni
a dontéstervezet &ltal az érintettek alapvetd jogaira €s: szabadsagaira,
valamint adott esetben a személyes adatok Uni6n beIul| szabad aramldsara
jelentett kockazatok jelentéséget. %

1.25. ,az informaciés tarsadalommal sszefiiggd szolgaltatas”. az (EVU) 2015/1535
eurdpai parlamenti és tandcsi iranyelv (1) 1. cikke (1). bekezdésének b) pontja
értelmében vett szolgaltatas. _

1.26. ,nemzetkdzi szervezet”: a nemzetkdzi kézjog hatélya ald tartozo6 szervezet
vagy annak aldrendelt szervei, vagy olyan egyéb szerv, ‘amelyet két vagy tébb
orszdg kézétti megallapodds hozott létre vagy -amely ilyen megallapodas
alapjan jott létre.

Amennyiben a mindenkori hatdlyos adatvédelmi jogszabdly fogalommagyarazatai
eltérnek jelen szabdlyzat fogalommagyardzataitol, akkor a jogszabaly altal
meghatérozott fogalmak az iranyadoéak.

Amennyiben a jelen szabélyzat vagy az Egyesiilet egyéb, személyes adatok kezelését
szabdlyoz6 dokumentuma adatkezelésre, vagy adatokra hivatkozik, azon személyes adat
kezelését, illetve személyes adatokat kell érteni.
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4, ELJARAS LEIRASA
4.1. Az adatkezelés alapelvei:

Az Egyesiilet az adatkezelSi tevékenységét a miikédésének és tevékenységének
fenntartdsa érdekében az érvényben lévS adatvédelmi elSirdsok figyelembevételével
végzi. Az Egyestilet elndke, az Egyesiilet elndkségével egylittmiikddésben hatarozza meg

a tagsag és munkavallalok adatkezeléssel kapcsolatos feladatait.

Tevékenységiik célja, hogy a személyes adatok

a) kezelését jogszertlien és tisztességesen, valamint az érintett szdmara atlathaté modon
végezzék,

b) gylijtése csak meghatdrozott, egyértelm(i és jogszer(i célbdl torténjen és azokat ne
kezeljék ezekkel a célokkal 8ssze nem egyeztethet6 médon,

c) az adatkezelés céljai szempontjabdél megfeleléek és relevansak legyenek és a
sziikségesre kell korlatozédniuk,

d) pontosnak és sziikseg eseten naprakésznek kell lenniiik és minden ésszert intézkedést
meg kell tenni annak. erdekeben hogy az adatkezelés céljai szempontJabol pontatlan
szemelyes adatokat haladéktalanul téréljék vagy helyesbitsék,

e) taroldsanak olyan formaban kell térténnie, amely az érintettek azonositasat csak a
személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetéve,

f) kezelését oly médon' kell végezni, hogy megfeleld technikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazéséval biztositva legyen a személyes adatok megfelelé biztonsaga,
az . adatok jogosulatlan . vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy kdrosodasaval szembeni védelmet is ideértve.

Az adatkezel§ felel6s az adatkezelés fenti elveinek valé megfelelésért, tovabbé képesnek
kell lennie e megfelelés igazoldsara. Ennek érdekében az Egyesiilet a személyes adatok
jogszer(i kezelésével kapcsolatos minden lényeges kériiiményt, a kiilénb6z8 elSirasoknak
torténé megfelelés érdekében tett intézkedéseket, az- elvégzett esetleges
hatasvizsgélatokat, érdekmérlegeléseket, az adatkezeléssel kapcsolatos déntéseinek a
jogi_indokat, valamint minden egyéb olyan kériilményt, mely a GDPR-ben foglaltak

teljesitése érdekében sziikséges, irasban rogziti.

Az Egyesiilet adatkezelést végz6 munkavallaléi, tisztségvisel6i -ill. az adatkezelési
folyamatba bevont egyéb -természetes, jogi személyek vagy szervezetek kételesek a
megismert adatokat Gzleti titokként meg6rizni. Az Egyesilet munkavallaléi ill. az
Egyesiilettel szerzddéses partneri viszonyban .3ll6 természetes ill. jogi személyek
kételesek titoktartasi nyilatkozatot. tenni. A titoktartdsi nyilatkozatot, ill. a
munkaszerz6désbe és a belépési nyilatkozatba felvételre keriil6 adatkezelési pont
nyilatkozatat az adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabalyzat melléklete tartalmazza / 1. sz.
melléklet /

4.2. Az adatkezelés jogalapja:

A személyes adatok kezelése kizérolag akkor és annyiban jogszerd, amennyiben legaldbb

az alabbiak egyike teljesiil:
a) az érintett hozzajaruldsat adta személyes adatainak egy vagy tébb konkrét célbdl

torténd kezeléséhez;
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b) az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerzédés megkotését megelézéen az érintett kérésére tdrténd lépések

megtételéhez sziikséges;

c) az adatkezelés az adatkezelére vonatkozo jogi kételezettség teljesitéséhez sziikséges;
d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontosségu
érdekeinek védelme miatt szlikséges;

e) az adatkezelés kozérdekl vagy az adatkezelére ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyakorldsanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

f) az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szlikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben els(:jbbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadségai, amelyek személyes adatok védelmét teszik

sziikségessé, kiilonosen; ha az érintett gyermek.

Kételezd adatkezelés esetén [c) és.e) pont] a kezelendd anyagok fajtait, az adatkezelés
céljat és feltételeit, az adatok megismerhetc’:'»ség'ét,' az adatkezelés idétartamat vagy
sziikségessége idBszakos felllvizsgalatat, valamint az adatkezel6 személyét jogszabaly
hatarozza meg.

Az Egyesillet a személyes adatok kezelése soran az alabbi jogszabélyok alapjan végzi
tevékenységét: y

« 2011. évi CXII. torvény az informacids dnrendelkezési jogrél és az
informaciészabadsagrol NeArets '

» az Eurdpai Parlament és Tanécs (EU) 2016/679 (2016. épri‘,lis‘ﬁ{ 27.) rendelete a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kiviil helyezésérdl o

. 2005.4vi CXXXIII. toérvény a személy és ~vagyonvédelmi, . valamint a
magénnyomozdi tevékenység szabalyairol

« 2013.évi V. torvény a Polgari Térvénykonyvrdl

= 2000.8vi C. térvény a szamvitelrdl

. 1995.évi CXVIL térvény a személyi jovedelemadorol .

= 1993. évi XCIII. térvény a munkavédelemrdi )

» 2012. évi 1. térvény a munka térvénykényvérdl

= 2008. évi XLVIII. térvény a gazdasagi reklamtevékenység alapvetd feltételeirél és
egyes korlatairdl" : ¥

= 2007. évi. CLXXXI. térvény a koézpénzekbdl nytjtott d&llami tdmogatasok
atlathatésagardl " '

« 2015. évi CXLIIL térvény a kozbeszerzésekrdl

« 2009. évi CXXIL térvény a kdztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb
m(ikédésérdl -

« 2007. évi CLII. térvény az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol

« 1997. évi XLVII. toérvény az egészségligyi és a hozzdjuk kapcsolédé személyes
adatok kezelésérél és védelmérol

« 1997. évi LXXXIIL térvény a kitelezd egészségbiztositas ellatasarairol

« 1998, évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlbségik
biztositasarol

« 2011. évi CXCI. térvény a megvaltozott munkaképességii személyek ellatésairdl és
egyes térvények médositasarol

« 2018. évi LIL térvény a szocidlis hozzajaruldsi adérol
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* 327/2011. (XIL.29.) Korm. rendelet a megvéltozott munkaképességli személyek
ellatasaival kapcsolatos eljérasi szabélyokrél

" 327/2012 (XI.16) Korm. rendelet a megvéitozott munkaképességli munkavéllalékat
foglalkoztaté  munkéltaték  akkrediticicjérdl,  valamint a megvaltozott
munkaképességli munkavéllalék foglalkoztatéséhoz nydjthaté kéltségvetédsi
tdmogatdsokrol

* 33/1998 (V.24) NM rendelet a munkakéri, szakmai, llletve személyi higiénias

alkalmassag orvosi vizsgalatérél és véleményezésérs
4.3. Adatbiztonsagra és informaciébiztonsigra vonatkozé szabalyok:

Az Egyesiilet papiralapon, ill. szdmitégépes halézaton végzi a személyes adatok taroldsat.
A papiralap( adattérolds kizarélag riasztérendszerrel ellatott, fizikdlis védelemmel elltott
helyiségben térténhet oly médon, hogy az illetéktelen személy &ltal ne legyen
hozzaférhetd, megismerhetd, ill.. megsemmisithetd.

4.4. Az Egyesiiletnél kezelt személyes adatok kezelése:

4.4.1. E-mail-ben vagy személyes (ton bejuttatott dnéletrajzok adatainak

kezelése:

Az adatkezelés célja: Az Egyesllet lehetdséget biztosit arra, hogy az aktudlis
alldsajénlatokrol értesiilé magénszemély elektronikus, levélpostai, vagy személyes titon
is beadhassa jelentkezését. Az adatkezelés célja a munkavallaléi létszam optimalizélasa
megfelelé kompetencidkkal rendelkezd munkavéllalék foglalkoztatasaval., -

Az Egyesiilet a palydzdk &ltal énkéntesen megkiildétt dokumentumokban (&néletrajz,
motivacios levél és egyéb dokumentum) a kdvetkezé személyes adatokat kezeli: palydzé
neve, cime, sziiletési helye, ideje, telefonszama, email ¢cime, motivaciés levél tartalma.
A pélydz6 az adatokat énként adja meg, az Egyesilet erre vonatkozéan semmilyen
kételezd iranymutatdst nem ad, tartalmi elvdrdsokat nem tamaszt. A kivalasztasi
eljdrasban térténd részvételhez sziikséges tajékoztatot az adatbiztonsagi és adatvédelmi
szabalyzat 2.sz melléklete tartaimazza.

Az adllaspalyazat kapcsdn e-mailben, postai Gton vagy személyesen bejuttatott
onéletrajzokban és az  egyéb dokumentumokban | megjeldlt személyes adatok
tekintetében az adatkezelés céljdnak, a kezelt adatok kategéridinak, az adatkezelés
idétartamaénak, az adatkezelés jogalapjanak pontos meg'hatérozésa’t, valamint az adatok
megismerésére jogosultak kérét az adatbiztonsigi és adatvédelmi szabalyzat 8. sz.
melléklete tartalmazza.

4.4.2. M vi létesités | ka at da l :

Az adatkezelés célja: A munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés célja a
munkaviszony létesitése, ill. fenntartdsa. A munkéra valé jelentkezés soran személyes
adatkezelés kizarélag az érintett személy irasbeli tdjékoztatdsa utdn /7. sz. melléklet/,
az elndkség kizarélagos feladatkére. Ezen személyes adatokat a felvételre jelentkezé
személy alkalmassaganak elbiraldsa céljabél kizardlag az Egyesiilet képviseletére jogosult
személy ismerheti meg. Az Egyesiilet a munkavéllaléirél bér- és munkaiigyi nyilvantartast
vezet, mely a munkavallalé munkaviszonnyal kapcsolatos adatait bérszamfejtésre,
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tarsadalombiztositasi és statisztikai adatszolgdltatdsra, valamint az 1995. évi CXVIL
térvény alapjan munkaltatoi adé megallapitassal kapcsolatosan hasznalja fel.

A munkavégzéssel kapcsolatos, ill. egyéb, a munkaviszonyhoz kéthetd tevékenységhez
kapcsolédé / szabadség, szabadnap / dokumentdcié taroldsa és vezetése kizardlag az
elndkség tagjainak feladata. Munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezeléssel kapcsolatosan
a munkavallalé elsdlegesen az alabbi személy(ek)hez kételes fordulni tajékoztatds

végett:
e Operativ alelndk

Az Egyesiilet altal a munkaviszony létesitésével, illetve fenntartdséval kapcsolatosan
kezelt személyes adatok kére a munkavallaldval kapcsolatosan:

e Munkavallalé neve

e Sziiletési neve"

s Sziiletési hely, id6

Edesanyja neve

Lakhelye, tartézkoddsi helye, levelezési cime
Addazonosito jele

TA) szama

Nyugdijas térzsszam

e Bankszadmla szam

« Munkaviszony kezdete, vége

e Napi munkadrak szdma

o Iskolai végzettséget igazold bizonyitvany masolata
o Szervezeti egység

4.4.3. Személyazonosité okmanyok fénymasoldsa:

Az Egyesiilet az Ujonnan felvételre keriil6 munkavallalé személyes kézremiikédése /
jelenléte / soran ellendrzi a munkavallalé szemelyazonossagat de’mivel az arcképes
személyazonosité okmany fényképet is tartalmazé fénymasolata az egyén jelenléte nélkil
alkalmatlan a természetes személyek azonositdsara, fénymasolt személyazonositd
okmanyok taroldsa nem torténik.

Személyi okmanyok adatainak tovabbitdsa kizdrélag a pénzmosas és terrorizmus
finanszirozdsa megel6zésérdl és megakadalyozdsardl sz6l6 2017.évi LIILtv alapjan az
igyfél atvilagitasi és azonositasi kételezettséggel rendelkezd szervezetek vagy hatdsagi
eljaras soran az arra jogosultsaggal rendelkez6 hivatalos szervek részére térténhet. Ezen
dokumentumok fényképpel ellatott masolatainak téroldsa az &tadds idétartamaig, de
maximum az adatok felvételét kévetd 24 6raig lehetséges.

A hatésagi okmanyokkal kapcsolatban kezelt személyes adatok tekintetében az
adatkezelés céljanak, a kezelt adatok kategéridinak, az adatkezelés idétartamanak, az
adatkezelés jogalapjdnak pontos meghatdrozasat, valamint az adatfeldolgozé pontos
megnevezését, és az adatok megismerésére jogosultak korét az adatbiztonsagi és
adatvédelmi szabalyzat 8. sz. melléklete tartalmazza.
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Az Egyesiilet a rendelkezésre &ll6 poziciok betdltését erkélesi bizonyitvany
bemutatédsahoz nem kéti, és a munkavallalé felvételével kapcsolatos dontés
meghozatalat ezen igazolds megléte nem befolyasolhatja. Az Egyesiilet erkélcsi
bizonyitvanyrél fénymdsolatot nem készit, blintigyi személyes adatot nem kezel.
Amennyiben az Egyesiilet biinligyi személyes adat birtokdba jut, /Pl: bekiildétt onéletrajz
altal / a blinligyi személyes adatot haladéktalanul térli.

4.4.5. Egészségligyi alkalmasséggal kapggolato;ggatkezglg’ggk:

Az egészségligyi alkalmassadggal kapcsolatos érzékeny/szenzitiv adatot az Egyesiilet
kizarélag a cél eléréséhez sziikséges mértékig kezel. Amennyiben a munkaviszony a
jelentkezé személy egészségiigyi alkalmatlansdga miatt meghiusul, az Egyesiilet az
érintett adatait késedelem nélkil torli. Az Egyesiilet az el8zetes, az éves ismétls, és a
soron kiviili alkalmassagi vizsgélatokat a munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénids
alkalmassag orvosi vizsgdlatardl és véleményezésérdl sz616 33/1998 (V.24.) NM rendelet
el8irasai alapjan végezteti.

Az egészségiigyi alkalmassaggal kapcsolatban kezelt személyes adatok tekintetében az
adatkezelés céljdnak, a kezelt adatok kategéridinak, az adatkezelds idétartamanak, az
adatkezelés jogalapjénak pontos meghatdrozésat, valamint az adatfeldolgozé pontos
megnevezését, és az adatok megismerésére jogosultak kérét az adatbiztonsagi és
adatvédelmi szabalyzat 8. sz. melléklete tartalmazza.

4.4.5,1, Tajékoztaté az Egyesiilet dltal térténd adatkezelésrél, adatfeldolgozdsrol és

adattovabbitisrdl:

Az Egyesiilet az EU 2016/679 szamu, a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében toérténd védelmérdl és az ilyen adatok aramldsardl, valamint a
95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérsl sz4lé rendelet (a tovabbiakban: GDPR),
30.cikk (1) bek alapjan az adatkezelésekrd! adatkezelési nyilvantartast vezet, mely az
adatbiztonsagi és adatvédelmi szabalyzat 7. szamG mellékletében taldlhats.

4.4.5.2. Munkdra alka/ma_'_s allapot vizsgdlata, alkoholszondés ellendrzés:

Az adatkezelés célja: Az Egy'e&”sﬁletv altal " Gizemeltetett és hasznalt helyszineken a
munkavéllald  csak  biztonsdgos  munkavégzésre  alkalmas allapotban, a
munkavédelemmel kapcsolatos. utasitdsok és elSirdsok betartdsdval tartézkodhat és
végezhet munkat. A munkavallalé kételes a munkatérsaival egylttmdkodni, és munkajat
gy végezni, hogy az masok, vagy sajat testi épségét ne veszélyeztesse.

Az Egyestlet teljes teriiletén - illetve munkaidSben és/vagy munkavégzés sordn azon
kivill is - tilos a munkavallaléknak alkoholos befolyasoltsag, vagy egyéb tudatmddositd
szer hatdsa alatt tartézkodniuk. Mivel ezen tudatmédosité szerek hatisa alatt a
munkaképesség nem biztosithaté, a Munka térvénykonyvérsl sz6l6 2012.évi 1. tv,
valamint a munkavédelemrdl szolé 1993.évi XCIII. tv alapjan a munkaltaté koteles
meggy8z8dni réla, hogy a munkavéllalék betartjdk-e az alkoholfogyasztas tilalmaval
kapcsolatos szabdlyokat. A munkaltaté ellenérzési gyakorlata nem jar és jarhat az emberi
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méltésdg megsértésével. A munkavallalé alkoholszondds ellendrzésével kapcsolatos
jegyz8kényvet az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabdlyzat melléklete tartalmazza
/5. sz. melléklet/

Az alkoholszondas ellendrzésre vonatkozdé személyes adatokkal kapcsolatban az
adatkezelés céljanak, a kezelt adatok kategéridinak, az adatkezelés idétartamanak, az
adatkezelés jogalapjanak pontos meghatdrozdsat, valamint az adatfeldolgozé pontos
megnevezését, és az adatok megismerésére jogosultak korét az adatbiztonsagi és
adatvédelmi szabdlyzat 8. sz. melléklete tartalmazza.

4.4.6. Beléptetés:

Az Egyesiilet &ltal haszndlt helyszinekre kizarélag a jogosultsdggal rendelkezd
munkavallalék, vendégek vagy véllalkozédsok jogosultak belepnl Az Egyesiilet fenntartja
a jogot arra, hogy meghatarozza a teriiletére belépd személyek koérét.

Ennek célja az élet és vagyonvédelem, melynek kritériuma a teruleten tartozkodd
dolgozdk, vaIIaIkozasok, ill. magénszemélyek tartézkodasi helyenek ill. 1étszamanak
pontos ismerete. Az Egyesiilet elektronikus munkaidd nyilvantarté rendszert énéalléan
nem Uzemeltet, munkavallaléi részére papir alapon végzi a munkaid rogzitését. Az
elektronikus beléptetd rendszer iizemeltetését adatkezelSként az Egyesiilet székhelyéiil
szolgalé irodaépiilet vagyonvédelmét ellatd gazdasagi tarsasdg (NKE Campus XXI. Kft.)
végzi, belépési igény esetén a belépni szdndékoz6 személy az lizemeltetd képviselGjéhez

fordulhat

4.4.7. Rendezvé

Az adatkezelés ceI]a. Az Egyesiilet a munkavégzés és a sporttevékenység soran
alkalmazott technolégiardl, a munkafolyamatok bemutatésarél, az Egyesiilet keretein
beliil szervezett eseményekrdl tajékoztatd, ill. rekldmfilmet, valamint fotékat kesznthet
melyen az Egyesiilet munkavallaléi és tagjai szerepelnek. A munkavallalokat és tagokat
az Egyestilet nem kételezi a felvételeken torténd szereplésre, ez klzarolag a munkavallalo
és tag egyéni déntése. A munkaltatd kijelenti, hogy a felvételek készitésének célja-nem
a munkavallalé munkavégzés kézbeni tevékenységének megfigyelése, és a dolgozot nem
abrazolja negativ formaban. Az Egyesiilet kijelenti, hogy a felvétel' nem sérti a dolgozé
és tag személyhez f(iz8d8, a j6 hirnév, a becsiilet, illetve az emberi méltdsag védelméhez
f(iz6d6 jogait. Az Egyesiilet &ltal készitett fotd. vagy videofelvétel hozzajaruld
nyilatkozatat jelen tdjékoztaté melléklete tartalmazza, /6. sz. melléklet/

4.4.8. K6zdsséai oldal adatkezelés:

Az Egyesiilet hivatalos oldalt (lizemeltet a kézosségi médidban tevékenységének,
bemutatdsa céljabdl. A potencidlis érdeklédékkel hivatalos kozdsségi oldalon tdorténd
kapcsolatfelvétel nem valésul meg. Az Egyesiilet felhivja munkavallaléi és tagjai figyelmét
a kozosségi oldalakon, az Egyesiilet logbjanak megjelenitésével, ill. a szabad
véleménynyilvdnitds hatdrain tal mutatd, az Egyesiilet hirnevét csorbité
megnyilvanulasok tilaimara.

4.4.9. Taagnvilvantartas kezelése
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Az Egyesiilet tagjairél térvényi kételezettségeinek teljesitéséhez nyilvantartdst vezet,
mely adatkezelés jogalapja a tag belépéskor tett hozzajaruld nyilatkozata. Az Egyesiilet
a tagnyilvantartdsat papir alapon és digitdlis adathordozén kezeli a tagnyilvantartas
adataihoz az Egyesiilet elnéksége és az egyes szakosztalyok tagjainak tekintetében a
szakosztalyok vezetdi férhetnek hozza. A tagnyilvantartas keretében kezelt adatok kére:

- A tag neve

- A tag édesanyjdnak neve

- A tag lakcime

- Atag sziiletési helye, ideje

- A tag e-mail elérhetésége

- A tag személyi szama

- A tag Neptun kédja

- Atag Nemzeti Kézszolgdlati Egyetemmel fennallé alkalmazotti vagy hallgatai

jogviszonyanak ténye, az érintett egyetemi kar megnevezése
- A tag telefonos elérhetésége
- (9-10. szama melléklet)

4.5. - Adatfeldolgozé igénybevétele belfdldre torténd adattovabbitas
esetében:

Az Egyesllet rendszeriizemeltetési feladatok elladtdsa céljdbdl tovabbithat adatokat
adatfeldolgozd vallalkozdsoknak, szervezeteknek. Az adatfeldolgozds megkezdése
munkavallaldi adatok esetében a munkavallaléi adatkezelésrdl sz6ié nyilatkozat aldirdsa
utdn toérténik. Az adatfeldolgozé az adatkezelést érint6. déntést az adatkezel6
hozzajaruldsa nélkil nem hozhat, az. adatkezel6 rendelkezésein kiviil egyéb célu
adatfeldolgozdst nem végezhet, feladatait kizérolag az adatkezelS utasitdsa alapjén
lathatja el. Adatfeldolgozé koteles az Egyesllet adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabalyzataban megfogalmazott szabalyok alapjan a feldolgozandé adatok fizikdlis és
szoftveres védelmérél gondoskodni.

Az Egyesiilet tevékenysége soran az aldbbi adatfeldolgozé vallalkozasokat veszi igénybe:

* Bérszamfejtés
e Munkavédelmi szolgdltaté
o Jogi szolgdltatd.

A belftldi adatfeldolgozd vallalkozdsokkal kapcsolatos szerzGdésmintat az adatbiztonsagi
és adatvédelmi szabdlyzat melléklete tartalmazza. /7. sz. melléklet/

4.6. Kiilféldre torténd adattovabbitas:

Személyes adatot az Egyesiilet harmadik orszdgban miikédé adatkezel§ részére akkor
tovabbit, ha ehhez az érintett személy kifejezetten hozzajarult, és a harmadik orszégban
biztositott a személyes adatok megfelel6 szintii védelme. Ennek alapjan az EGT
orszagokba torténé adattovabbitast Ggy kell tekinteni, mintha Magyarorszidgon beliili
adattovabbitasra keriilne sor. EGT tagdllamokon kiviili orszigokba az Egyesiilet
személyes adatot nem tovabbit.

4.7. Az adatkezeléssel érintett személy adatbiztonsigra vonatkozé
jogosultsagai, jogorvoslati lehetdségei:
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4.7.1. Adatvédelmi incidensek kezelése:

Az Egyesiilet tudomasul veszi, hogy az adatvédelmi incidens megfelelé és kelld idejl
intézkedés hidnydban a természetes személyek szamara fizikai, vagyoni vagy nem
vagyoni karokat okozhat.
Az Egyesillet adatvédelmi incidensnek tekinti tobbek kézétt az aldbbiakat:

o aszemélyes adatok feletti rendelkezés elvesztése,

e a jogok korlatozasa,

e a hatranyos megkiildnboztetés,

o a személyazonossag-lopast vagy a személyazonossaggal valé visszaélés,

e a pénziigyi veszteség,

e az alnevesités engedély nélkiili feloldasa,

e a jb hirnév sériilése,

e a szakmai titoktartdsi kotelezettség &ltal védett személyes adatok bizalmas

jellegének sériilése,
e atermészetes személyeket sUjté egyéb jelents gazdasagi vagy szoaahs hatrany.

Az Egyesiilet adatvédelmi incidens bekovetkezésérdl haladéktalanul tajékoztatja az
adatvédelmi megbizottat, aki nyilvantartja az incidenseket, feltiinteti az ;ahhoz
kapcsolédé tényeket, elemzi annak hatasait és az orvosldsdra intézkedéseket tesz..
Amennyiben az adatvédelmi tisztviselének valdszindisithetd kockazattal jard |nC|dens Jut
tudomasara, arrdl indokolatlan késedelem nélkiil, de legkésébb 72 éréan beliil tajékoztatja
a kijelélt hatésagot, illetve, ha az incidens magas kockazattal jar, az érintetteket is. A
tajékoztatasnak tartalmaznia kell az adatvédelmi incidens jellegének lefrasat, valamint
az érintetteknek széld, a lehetséges hatranyos hatasok enyhitését célzé ajanlasokat. Az
adatvédelmi megbizott a tdjékoztatasrél az észszer(iség keretei kozott a lehetd
leghamarabb gondoskodik, szorosan egytlittmiikddve a kijelolt hatosaggal és az 4ltala
vagy mas érintett hatésagok altal adott Utmutatdsok -tiszteletben -tartdsaval. A
tajékoztatas csak kivételes koriilmények kdzétt maradhat el. :

Adatvédelmi incidens bekévetkezése esetén az alabbi kockazaterteke|e5| szempontokat
kell figyelembe venni:

- azincidens jellege,

- a személyes adatok tipusa és mennyisége,

- az érintettek szama,

- az incidens kdvetkezményei az érintettek szamara,

- az érintettek azonosithatdsaganak egyszeriisége.

4.7.2. Altaldnos iogorvoslati lehetésé

Az érintett személy személyesen, elzetes bejelentkezés utdn hétfétdl péntekig,
hangrogzités nélkiil kaphat tajékoztatast adatai kezelésérdl az nkese@uni-nke.hu email
cimen, valamint a 3614329000/20846 telefonszadmon, tovébba kérheti személyes adatai
helyesbitését, valamint torlését vagy zaroldsat. Az adatkezel§ az igénybejelentéstdl
szamitott legrovidebb idén, de legfeljebb 30 napon beliil a panaszt kivizsgalja, és irasos
téjékoztatét nyGjt. Amennyiben az adatkezelé altal a valésagnak nem megfeleld
személyes adat kerlil nyilvantartasba vételre, az adatkezel6 médositja, amennyiben a
valésagnak megfelelé személyes adat all rendelkezésre.
Az adatkezelb a személyes adatot torli ha:

o kezelése jogellenes

¢ az hidnyos vagy téves, és ez az allapot jogszerlien nem orvosolhaté
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 az érintett kéri, (kivéve, ha az adadtkezelést jogszabdly irja eld)

e az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok tdroldsdanak térvényben
meghatarozott ideje lejart

e ezt birdsdg vagy hatdsdg elrendelte

A torlési kotelezettség ald esé személyes adatot az adatkezeld a torlés helyett zarolja, ha
az érintett ezt kéri, vagy a rendelkezésre allé informaciok alapjén feltételezhetd, hogy a
toriés sértené az érintett jogos érdekeit. Az igy zérolt személyes adat kizarélag akkor
kezelhetd, amig fennall a személyes adat t6rlését kizaré adatkezelési cél.

AdatkezelS a jogszerlien kezelhetd adatok koziil azokat, melyek az adatkezelés céljahoz
sziikségesek atadhatja: . '
» jogvitak rendezésére, a jogszabaly alapjan jogosult szervek részére
e a nemzetbiztonsagi, a honvédelem és a kozbiztonsdg védelme, a kdzvadas
blincselekmények - iildéztetése céljabdl az arra hatdskérrel rendelkez6é hatdsag
részére
¢ egyéb térvényi rendelkezések értelmében

Ha az érintett személy az adatkezelének a személyes adatainak kezelésér8l szélé
dontésével vagy tdjékoztatdsdval nem ért egyet, ill. ha az adatkezeld a torvényben
meghatérozott valaszadasi hataridét elmulasztja az érintett a déntés kozlésétdl, illetve a
hatarid§ elmulasztasatél szamitott 30 napon belill birésdaghoz, vagy a Nemzeti
Adatvédelmi és Informdcidszabadsag Hatdésdghoz fordulhat. A per elbirdldsa a
térvényszék hatdskérébe tartozik.

Az érintett jogainak megsértése, ill. észrevétel esetén az aldbbi elérhet6ségeken tehet
nyllatkozatot ill. az alabbi hatésagokhoz fordulhat:

e Fdévarosi Térvényszék: 1055 Budapest, Marké u 27. ‘
* Nemzeti Adatvédelmi és Informéaciészabadsdg Hatésag: 1630 Budapest, Szildgyi
Erzsébet fasor 22/C

4.8. A kozérdekii adatok kozzétételi kitelezettségének teljesitésérdl sz6l6
rendelkezések:

4.8.1. A kbézérdekii adatok nyjlvanossagira és kezelésére vonatkozé
rendelkezések: R

Az Egyesulet lehetbvé teszi, hogy a kezelésében lévé kozerdeku adatot és kézérdekbd|
nyilvdnos adatot - az Infotv.-ben meghatérozott kivétellel - erre irdnyuld igény alapjan

barki megismerhesse.
Az Egyesiilet el6segiti és biztositja a kézvélemény pontos és gyors tdjékoztatasat.

a) Az Egyesiilet honlapjan kozértheté formaban tdjékoztatd szél a kézérdek(i adat
megismerésére irdnyulé igények intézkedési rendjérél.

b) Kézérdek( adatot barki igényelhet.

¢) Az Eindkség a beérkezett igényt haladéktalanul tovabbitja az igényelt adatot kezel§
szervezeti egységhez.
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d) A kérelmezé igénylésében az altala igényelt kézérdek( adatot egyértelmien és
konkrétan megjeldli.
e) A nem egyértelm(i vagy nem kell8en konkrét igényt - melynek elbirdlasa az Elndkség
foladata - a kérelmet benyUjténak pontosités céljabdl visszajuttatja.
f) Az igény elsdlegesen irdsban teljesitendd. Az elSterjesztett igényt akkor lehet széban
teljesiteni, ha

fa) az igényelt adat a honlapon vagy mas médon jogszerlien mar nyilvanossagra

keriilt, és az igy, az igényl8nek irdsos formaban is elérhetd,

fb) az igényl8 széban kéri a valaszt,

fc) az igény altaldnos tajékoztatassal teljesithetd, vagy

fd) széban azonnal teljesithetd és az igénylé szdmara kielégitd.
g) A kozérdek(i adat megismerésére irdnyulé igénynek a kotelezett az igény tudomasra
jutasat kévetd legrdvidebb idd alatt, legfeljebb azonban 15 napon beliil tesz eleget.
h) Ha az adatigénylés jelentds terjedelmii vagy nagyszdmu adatra vonatkozik, a hatarido
egy alkalommal 15 nappal meghosszabbithatd. Errdl az adatigényl6t a kételezett az igény
kézhezvételét kévetd 8 napon belll tdjékoztatja. T =
i) A kozérdekd gdatbt- tartalmazé dokumentumrdl vagy dokumentumrészrél, annak
taroldsi médjatdl fliggetleniil az igénylé masolatot kaphat.
7) A kiilénféle adathordozokrél térténd masolat készitéséért a beszerzésrél sz6l6 szamlan
meghatérozott dsszeget az igényld kdltségként megfizeti, amelyrl az igényl6t az igény
teljesitését megelézéen az igény teljesitdje tajékoztatja. Amennyiben a kéltség jelentds,
az igény teljesitésére kotelezett személy a vonatkozd térvényi elirasok
figyelembevételével az adatigénylét tajékoztatja annak mértékérél és az adatszolgaltatds
mas médon vald lehetdségérdl, annak koltségével egyutt.
k) Ha a kézérdek(i adatot tartalmazé dokumentum az igényl altal meg nem ismerheté
adatot is tartalmaz, az igény teljesitéje a masolaton a meg nem ismerhetd adatot
felismerhetetlenné teszi.
I) Az igény teljesitSje az adatigénylésnek kézértheté formaban és - ha az aranytalan
k&ltséggel nem jér - az igényld Altal kivant technikai eszkbzzel vagy modon tesz eleget.
Ha a kért adatot kordbban mar elektronikus formaban nyilvdnossagra hoztak, az igény
teljesithetd az adatot tartalmazé nyilvanos forras megjeldlésével is. Az adatigénylést nem
lehet elutasitani arra vald hivatkozassal, hogy annak kozérthetd formaban nem lehet
eleget tenni.
m) Az igény teljesitésének megtagadasardl, annak indokaival, valamint az igénylét az
Infotv. alapjan megilletd jogorvoslati lehetéségekrdl vald tajékoztatassal egyltt, az igény
tudomasara jutdsat kovetd 8 napon beliil irdsban vagy - ha.az igénylé elektronikus
levelezési cimét kézolte - elektronikus Gton-a belsé adatvédelmi felelés/Jogi Igazgatdsag
értesiti. ' =
n) Az adatszolgaltatas teljesitésére illetékes belsd adatvédelmi felelds/Jogi Igazgatésag
az érintettektdl érkezd kéréseket a személyes adatok védelmére vonatkozé szabalyok
figyelembevételével nyilvantartja.
0) A belsé adatvédelmi felelds/Jogi Igazgatésag évente, a targyévet kdvetd év januar 31-
ig az elutasitott kérelmekrél és az elutasités indokairél vezetett nyilvantartdst készit,
amely alapjan megklildi a Hatésdg (NAIH) széméra adand6 tajékoztatast.
4.8.1,3. Adatvédelem a kozérdekii adatigénylés teljesitése sorén

Ha tdrvény masként nem rendelkezik, az adatigénylé személyes adata csak annyiban
kezelhet, amennyiben az az igény teljesitéséhez és a masolatkészitésért megallapitott
kdltségtérités megfizetéséhez szilkséges. Az igény teljesitését és a koltségek
megfizetését kdvetéen a Jogi Igazgatdsdg, vagy az adatot kezel§ és a megismerésre
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iranyuld igény teljesitésére jogosult mas munkavallalé haladéktalanul térli az igénylé
személyes adatat.

koz keresd rendszerre vonatkozé rendelkezések

4.8,2.1. Altaldnos rendelkezések

a) Az Egyesiilet az Infotv. alapjén kételez6en kdzzéteendé kézérdekli adatot internetes
honiapon, digitdlis formaban, barki szamara, személyazonositas nélkiil, korlatozastol
mentesen, kinyomtathat6 és részleteiben is adatvesztés és torzulds nélkiil kimésolhaté
modon, a betekintés, a letsltés, a nyomtatds, a kimdsolds és a halozati adatitvitel
szempontjabol dijmentesen hozzéférhetbvé teszi. A kozzétett adat megismerése
személyes adat k6zléséhez nem kéthetd.

b) Az Egyesiilet honlapja a https://sportosegyetem.uni-nke, hu/

¢) Az Egyeslilet honlap]an kételezGen kozzéteendd kodzérdek(i adatot. s kozérdekbdl
nyilvanos- adatot a honlap nyitdlapjarél kézvetlendil elérhetd, ,Ko6zérdekii ~adatok”
hivatkozas alatt teszi kozzé.

d) A ,Palydzéknak” hivatkozas alatt ,Koézbeszerzési informaciokat” is elhelyez, .amely
hivatkozas alatt a Kbt.-ben meghatérozott adatokat teszi kdzzé.

e) Az Infotv. -ben meghatarozott kozzétételi listdkban szerepl$ adatok kdzzététele ‘nem
érinti az Egyesiiletnak a kézérdek( adat kézzétételével kapcsolatos, mds jogszabalyban
meghatdrozott kételezettségét. :

f) A kételez8en kdzzéteendd adaton kiviil elektronikusan kézzétehetd mas kozérdekii adat
is.

g)' A honlapkezel6 feladata a https://sportosegyetem.uni-nke. hu/ honlap zavartalan
miikddése technikai feltételeinek biztositdsa és a honlap adatbazisanak folyamatos napi
mentése azért, hogy miikédésében eldallt zavar esetén a honlap adatbazisa adatvesztés
nélkiil helyreallithaté legyen.

4.8.2.2. Az adatfelelGsre vonatkozd rendelkezések

a) Az Eindkség a kdzérdeki adatok elektronikus kézzétételével kapesolatos adatfelelSsi
feladatait az Egyesiilet szervezeti egységei Gtjan Iatja el.

b) Az egyes kdzérdek(i adatok kdzzétételének adatfelel@si feladatai azon szervezeti
egység vezetdjét terhelik, amely szervezeti egység azokat eldallitotta, valamint amelynek
miikddése soran, vagy ahhoz kapcsoléddan keletkeztek.

c) Az adatfelelds feladatai:

ca) gondoskodik .a kozzétételi listdkon szereplé adatok el8&llitdsarél és az
adatkdzlének - eltéré megéllapodds vagy utasitds hidnyaban - elektronikus Gton vagy
elektronikus adathordozén, hatdridében térténg megkiildésérdl,

cb) megsemmisiilés, sérilés vagy jogosulatlan megvaltoztatds, térlés esetén
egyiuttmikddik az adatkozibvel a helyredllitdsban, és az adatokat szilkség esetén Ujra
atadja,

cc) gondoskodik a kdzzétételre kerllé adatok pontosségardl, szakszer(iségérdl és
idGszerliségérdl,

cd) folyamatosan figyelemmel kiséri a kézzétett adatok pontossagat, idGszer(iségét és
értelmezhetdségét,

ce)  a frissitett adatokat tovabbitja adatkézl§ szdmara, vagy jogosultsdg esetén maga
felt6lti azokat,

cf) ellendrzi az eljuttatott és kizzétett adatok egyezségét,
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cg) ha kdzzétett kozérdekii adatok megvaltoznak, és ez érinti a kbzzétett kdzérdekl
adatokat tartalmazé leiré adatokat, az adatfelelds a kiilén jogszabalyban meghatdrozott
kbzzétételi egységekre vonatkozé leird adatokat koteles a kozzétételi listdban
meghatérozott megbrzési id6 alatt karbantartani, igy kiilénésen az djonnan kbzzétett
kézzétételi egységre vonatkozé Uj leird adatokat létrehozni, az eredeti (valtozés el6tti)
kozzétételi egységben az (j kozzétételi egység elérhetdségére utalni, a pontatlan, téves
vagy idészertitlen leiré adatot helyesbiteni,

ch) a kozzétett kozérdekii adatok pontatlannd, tévessé vagy id6szer(itlenné valasa
esetén, illetve ilyen kézérdekii adatok feltarasa esetén eldallitja a helyesbitett vagy
frissitett kozérdek(i adatokat tartalmazé, kiilén jogszabélyban meghatérozott kozzétételi
egységeket, és azokat kozzététel végett stadja az adatkézlGnek,

ci) biztositja adatkdzlének a kézzétett adatokat dsszefoglald, kiilén jogszabalyban
meghatarozott kozzétételi egységekre vonatkozé a 305/2005. (XII. 25.) Korm. rendelet
mellékletének IV. pontjaban meghatarozott adatokat, és .~

cj) gondoskodik a kézzétételre keriild adatok, dokumentumok és a-megkildést
igazold iratok megBrzésérd| és irattdrozasarol.

d) Az Egyesﬁlet"siervezeti egységeinél, valamint az Egyesi]létna’il az adott szervezeti
egységhez kapcsolédoan keletkezett adatok kézzétételét az ‘adatkdzl6hoz torténd

megkiildés elétt a szervezeti egyseg vezetgje hagyja jova.

4.8.2.3. Az adatkdzl8re vonatkozd rendelkezések

a) Az Elndkség a kozérdekii adatok elektronikus kézzétételével kapcsolatos adatkezelSi
feladatait az adatkdzlé (honlap szerkesztS) utjan latja el.

b) Az adatkézI feladatai: - ‘

ba) gondoskodik a nala keletkezett vagy a hozza megkiildétt adatoknak a honlapon
térténd kozzétételérdl, folyamatos elérhet8ségérdl, frissitésérdl, valamint eltavolitasardl,
tovébba az adatkézlés kévethetdségérdl az adatfeleldsok kdzremlikodésével,

bb) folyamatosan gondoskodik arrél, hogy a honlapon “valamennyi, kételezGen
k&zzéteendd kozérdekii adat elérhetd legyen, B £ &

bc)  biztositja, hogy az elérhetdvé tett kozérdekd adatok megegyezzenek az
adatfelelds altal kozzététel végett dtadott kozérdeki -adatokkal (a kdzzétett kozérdekii
adatok hitelességének biztositésa),

bd) -az adatkézlé az adatfeleldstSl kapott adatokat az adatfelelds és a kozzététel
idejének megjeldlésével kozzéteszi. Az adatfelelés minden esetben, igy kiildndsen Gj adat
kozlése, pontositasa esetében, az eljuttatott és a kozzétett adatok egyezbségét ellendrzi,
c) A honlapszerkeszt6 az adatkozI8i feladatokon tdl =

ca) gondoskodik jogszabalyoknak megfelel6en  a honlap kézérdekii adatok
kzzétételére alkalmassa tételérdl, adatstruktdrajanak, formajanak, tartalmanak
kialakitdsardl,

cb) a technikai feltételek megléte esetén elvégzi a h
adatok archivalasat, és

cc) a honlapon az egységes kézadatkeresd rendszerre mutaté hivatkozast helyez el,
egyébként az egységes kézadatkeresd rendszerben adat feltdltésére nem jogosult.

onlapra feltdltott kozérdek(

4.8.2.4. A kozérdekii adatokra vonatkozé kézzététel szabalyai

a) Az adatfelelés a kozzéteendd adatot az adatkézlével egyeztetve elektronikus Gton
(belsd levelez8-rendszeren), elektronikus adathordozén Word (doc), Excel (xIs) vagy PDF
formatumban juttatja el az adatkézl6hdz.

b) A kozlésre szént adatokat a szervezeti egység vezetdjének engedélye alapjan
biztositott jogosultsadggal rendelkez adatfelelSs kézvetlenill is régzitheti az adatbazisban.
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c) Az adattovabbitas, valamint a honlapon térténé megjelenités Ggy végzends§ el, hogy a
kézzététel id6pontja és a kézlés idStartama megfeleljen - az adat jellege szerinti -
jogszabalyban meghatarozott hataridének.

d) Az adatkézI6 - az adatfelels altal megjeldlt idépontig, ennek hidanydban 5 munkanapon
belil - gondoskodik az adatfelelGs altal koz6lt mddositéds, pontositds, javitas elvégzésérdl,
valamint a médositott, pontositott, javitott adat térlésérdl.

e) Az adatkdzI6 - az adatfelelds altal megjelolt id6pontig, ennek hidnyaban 5 munkanapon
belll - ellen6rzi az atadott adatok formatum, kiilalak, megjelenés szerinti kozlésre valé
alkalmassagat. Alkalmatlansag esetén a hidnyossdg kikiiszébéléséig visszautasitja a
kbzzétételt.

f) Az adatkézI6 a kapott adatokat kézzéteszi (javitja, mddositja stb.), és ennek tényét
elektronikus Uton (a bels6 levelezé-rendszeren keresztiil) visszaigazolja az
adatfelel6snek.

g) A kozzétételi egység honlaprol torténd eltdvolitdsdnak idépontjara, valamint eléz6
allapota archivaldsanak (honlapon tartdsanak) id8tartaméra az aldbbiak az iranyadék:
Amennyiben a kézzétételi lista az adat el6z6 allapotédnak archivumban tartdsét irja eld,
az adat frissitése esetén annak elérhetévé tétele a megérzési idé elteltéig nem
szlintethet6 meg, és az adat mellett feltlinteti az adatvaltozas (frissités) tényét, idejét,
az uj allapot fellelhetGségét, az archivumban elérhetd adat elavulasat.

Téves vagy pontatlan adat nem teheté elérhetdvé sem a honlapon, sem az egységes
kbzadatkeres6 rendszer szamara.

Ez az utasitds az alairdst kdvetd napon 1ép hatalyba.

Budapest, 2023. junius ((

dr. Bédai Balazs
Operativ Alelndk
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Mellékletek

1. sz. melléklet: Titoktartasi nyilatkozat minta és
munkavallaléi szerzédésekbe felvéteire keriild
adatkezelési pont

TITOKTARTASI NYILATKOZAT
AlUlirott.......coovvveeeeeceen (Név, sziiletési hely, sziiletési id, édesanyja neve) jelen
titoktartdsi nyilatkozat aldirasaval kételezettséget vallalok a Ludovika Sportegyesiilettel
fennallé munkaviszonyom / szerzédéses jogviszonyom sordn tudomdsomra jutott, az

Uzleti titok megbrzésével kapcsolatos szabélyok szandékos, vagy stlyosan gondatlan
megszegése, az lzleti titok védelme alatt all6, jelen nyilatkozatot szintén aldiré egyesiilet
részérdl az lizleti titok megsértése kérébe tartozé szankcionaldst vonhat maga utan.
Munkavaéllalé vallalja, hogy a munkaviszony fennalldasa sordn tudomdésara jutott,
jogszerlien birtokaba kerlil6, lzleti titok alapjat képezd dokumentacidkat, személyes
adatokat, szdbeli tajékoztatast, hattéranyagokat bizalmas (zleti titokként kezeli, arré! a
masik fél irdsos hozzajarulasa nélkiil semminemdi informdciét nem szolgaltat ki.

Felek Gzleti titok fogalma alatt az lizleti titok védelmérél sz616 2018, évi LIV, térvény 1.
§ (1) bekezdésében meghatdrozott fogalmat értik:

- ~Uzleti titok a gazdasdgi tevékenységhez kapcsol6dé, titkos - egészben, vagy
elemeinek Osszességeként nem kézismert vagy az érintett gazdasagi
tevékenységet végzé személyek szamdra nem kénnyen hozzaférheté -,
ennélfogva vagyoni értékkel biré olyan tény, tijékoztatis, egyéb adat és az
azokbol késziilt dsszeallitas, amelynek a titokban tartisa érdekében a titok
Jjogosultja az adott helyzetben altalaban elviarhaté magatartast tandsitja.”

A titoktartasi nyilatkozatot annak értelmezése és megértése utén sajat kezlileg aldirtuk:

Budapest, 20..............

Gzleti titok kételezettje lzleti titok jogosultja

Munkaszerzddésbe felvételre keriilé adatkezelési pont

A munkaviszony ellatdsa sordn munkavallalé az elbtte feltart, az Egyesiilet m(ikédésével
kapcsolatos informacidkat munkavallalé az Egyesiilet adatbiztonségi és adatvédelmi
szabélyzatdban meghatdrozott szabalyok szerint kételes kezelni. Amennyiben a
munkavallalé munkavégzéssel kapcsolatos barmely informaciét nem az adatbiztonsdgi és
adatvédelmi szabalyzatnak megfelei6en kezel, 6nall6 adatkezel6vé valik, és alapot adhat
a munka torvénykényvérdl szolé 2012. évi I. tv. 78. § (1) szerinti azonnali hatalya
felmondas munkaltato altal torténé kezdeményezésére
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2. sz. melléklet: Adatkezelési tajékoztatd
kivalasztasi eljarasban részt vevé személyek
szamara

Adatkezelési tajékoztaté ill. nyilatkozat kivalasztasi eljarasban
résztvevo személyek szamara

Tiszteit Palyazoink!

A Ludovika Sportegyesiilet, Tovabbiakban: Egyesiilet, mint adatkezel8, az informacids
onrendelkezési jogrél és informécidszabadsagrél sz6lé 2011.évi CXII. torvényben /
Info.tv. / valamint az Eurépai Parlament és a Tanacs 2016/679 rendeletében (,GDPR”)
foglaltaknak megfeleléen végzi adatkezeléssel kapcsolatos tevékenységét. Az Egyesiilet
lehetdséget biztosit arra, hogy a szabad poziciékra vonatkozé ismertet alapjan a leendé
munkavallalé beadhassa jelentkezését az Egyesiilet elnékségének. Az adatkezelés célja
a munkavéllaloi létszdm optimalizadldsa megfeleld kompetencidkkal rendelkezé
munkavallalék foglalkoztatdsaval. A tdrolt énéletrajzokat az Egyesiilet érkeztetési
ddtummal latja el és anonimizalt médon bizalmas adatként kezeli.

A kivalasztasi elidras sordn megvalésulé adatkezelés:

A kivalasztasi eljaras soran megvalésulé adatkezelés célja: Az adatkezelés célja
az Egyesiilet aktualis, betoltheté allasajanlataira vonatkozé informéciok nyljtasa, a
munkavallaldi Iétszdm optimalizalésa.

A kezelt adatok kategériai: Idépont, név, lakcim, telefonszam, email cim, motivacids
levél tartalma Az Egyeslilet az 6néletrajz kezelése soran kiildnleges adatot, ill. bliniigyi
személyes adatot nem tarol, amennyiben az énéletrajz ezen adatokat is tartalmazza, az
adatot az Egyesilet haladéktalanul torli.

Az adatkezelés jogalapja: Az EU 2016/679 Altalénos Adatvédelmi Rendelet 6.cikk (1)
bekezdés a.) pontja alapjan a jelentkez6 6nkéntes hozzajruldsa az adatkezelési

nyilatkozat elfogadasaval

Az adatkezelés idétartama: A jelentkez6 hozzdjaruldsdnak visszavonasdig, de
maximum az Onéletrajz beérkezését6l szémitott 1 évig. Jelentkezd az 6néletrajz
tarolasdhoz adott hozzdjdrulasat barmikor, az adatbiztonsdgi és adatvédelmi
szabalyzatban megadott elérhet8ségeken visszavonhatja.

Adatok atadasa adatfeldolgozdénak: Nem torténik.

Az adatok taroldasanak helye: Az Egyesiilet informatikai hatterét a Nemzeti
Kdzszolgalati Egyetem(1083 Budapest, Ludovika tér 2.) biztositja.

Az adatok megismerésére jogosult személyek kére: Az Egyesiilet képviseletére
jogosult személyek, az elndkség és az egyesiilet munkavalialéi, valamint az adatvédelmi

megbizott.
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Adatbiztonsag: Az informatikai hattér biztositéja a Nemzeti Kézszolgdlati Egyetem(1083
Budapest, Ludovika tér 2.) az adatok biztonsaga érdekében adatkezelési és informatikai
biztonsagi szabalyzatot tart hatdlyban. Az adatokhoz valé hozzaférést a Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem(1083 Budapest, Ludovika tér 2.) jogosultsagi szintek
megaddasaval korldtozza. Az Egyesiilet altal kezelt személyes adatokhoz meghatérozott
maédon, jogosultsagi szintek szerint férhetnek hozza az Egyesiilet munkavallaldi.
Mddositas, kozzététel: Az Egyesiilet fenntartja a jogot, hogy a jelen tajékoztatét
egyoldalian, a jéovére nézve moédositsa. A valtozdsokrél a munkavallalékat a helyben
szokasos mddon tajékoztatjuk.

Joagorvoslati lehetdségek:

On, mint az adatkezeléssel érintett személy az adatokhoz valé hozzaférést, azok tériését,
moédositdsat vagy kezelésének korlatozasdt, az adatok hordozhatésdgat, valamint
adatkezelések elleni tiltakozdast az alabbi mdédokon tudja kezdeményezni:

e Postai uton a 1089 Budapest, Orczy Gt 1 cimen
e E-mail (tjan az nkese@uni-nke.hu e-mail cimen
e Telefonon az 3614329000/20846 telefonszamon

Az Egyesiilet indokolatlan késedelem nélkiil, de maximum a kérelem beérkezésétdl
szamitott 30 napon bellil tdjékoztatdst nydjt a kérelem nyoman végrehajtott

intézkedésekrdl.
On jogainak megsértése esetén az alébbi hatésagokhoz fordulhat:

s FGvarosi Torvényszék: 1055 Budapest, Marké u 27.
e Nemzeti Adatvédelmi és Informdaciészabadsag Hatésag: 1530 Budapest, Szildgyi

Erzsébet fasor 22/C E-mail: ligyfelszolgalat@naih.hu

AlUlirott, .. (NEV) e (lakcim), az EU
2016/679 Altaldnos Adatvédelmi Rendelet 6.cikk (1) bekezdés a.) pontja alapjan
nyilatkozom, hogy az adatkezelési tdjékoztatdéban foglaltakat tudomdsul vettem,
személyes adataim kezeléséhez hozzdjaruldsomat adom. Egyben nyilatkozom, hogy az
adatkezelési tajékoztatobdl egy példanyt atvettem.

Kelt: Budapest..................... (jelentkezd)
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3. sz. melléklet: Munkaviszony létesitésével kapcsolatos munkavallaléi
tajékoztatdé minta

Tajékoztaté a személyes adatok kezelésérol

MUNKaVAIIaIl NEVE: sttt st

AdOazonositl JEle: e
Az Eurdpai Parlament és a Tanacs a természetes személyeknek a személyes adatok

kezelése tekintetében térténd védelmérél és az ilyen adatok szabad aramlasaroél, valamint
a 95/46EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl sz616 2016/679 (,GDPR") rendelet 6. cikk
(1) bekezdés b.), c.) ill. e.) pont értelmében, valamint a munka térvénykényvérol szé6lé
2012.évi 1. térvény (tovabbiakban: Mt.) 10. §, -a alapjan tajékoztatom, hogy a Szévetség
a Polgari Magyarors( tovabbiakban: Egyesiilet )munkavallalassal kapcsolatos személyes
adatait adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatanak megfeleléen kezeli. Ezen adatait
szerzOdéses kotelezettségek teljesitéséhez, jogi kotelezettség teljesitéséhez, ill.
kézhatalmi jogositvany gyakorlasahoz sziikséges okokbdl kezeljiik.

Az adatkezelés jogalapja: az Eurépa Parlament és a Tanacs 2016/679 (,GDPR")
rendelete 6.cikk (1) bekezdés b.), c.) ill. e,) pontja és az Mt. 10.§-a.

Az adatkezelés célja: munkaviszony létesitése és fenntartasa. Az Egyesilet a
munkaviszony létesitése és fenntartasa soran keletkezett adatokat az adatbiztonsagi és
adatvedelmi szabalyzataban meghatarozott elvek alapjan kezeli, és fenntartja a jogot,
hogy a sziikséges jogi garancidk biztositasa mellett az adatok kezelését kiils6
adatfeldolgozé vallalkozasnak adja at.

A kezelt adatok kore: az Egyesiilet részére tarolasra és tovabbitasra kotelezo jelleggel
eléirt, munkavallaléi adé megaéllapitédsra, bérszamfejtésre, ill.  statisztikai és
tarsadalombiztositasi adat szolgaltatasara szolgalé személyes adatok

Az adatkezelés id6tartama: Az Egyesiilet iratkezelési szabalyzataban régzitett
id6tartamig ill. @ munkavallaléi adé megallapitasra, bérszamfejtésre ill. statisztikai és
tarsadalombiztositasi adatszolgaltatasra vonatkozé térvényi elGirasok céljanak eleréséig
Az adatok tarolasanak helye: Az Egyesilet informatikai hatterét a Nemzeti
Kézszolgalati Egyetem biztositja

Az adatok megismerésére jogosult személyek kore: Az Egyesiilet képviseletére
jogosult személyek, az elndkség tagjai, az Egyesiilet munkavallaléi, Adatfeldolgozé
vallalkozas

Adatbiztonsdg: Az Egyesilet a személyes adatok védelme érdekében
informaciébiztonsagi szabalyozast tart hatalyban, melyben ismerteti az adatbiztonsagi
alapelvek alkalmazdsanak modjait és feltételeit. Az adatokhoz valo hozzaférést az
Egyesilet jogosultsdgi szintek megadasaval korlatozza. Az Egyesilet éaltal kezelt
személyes adatokhoz meghatarozott médon, jogosultsadgi szintek szerint férhetnek hozza
az Egyesilet munkavéllaloi.

Modositas, kozzététel: Az Egyesllet fenntartja a jogot, hogy a jelen tdjékoztatot
egyoldaluan, a jévére nézve modositsa. A valtozdsokrél a munkavallalokat a helyben
szokasos médon tajékoztatjuk.

On a szabdlyzat alapjan kérheti a személyes adataihoz térténé hozzaférést, az adatok
helyesbitését, a személyes adat kezelésének korldtozasat, valamint jogosult az Onre
vonatkozo6 személyes adatok hordozhatdsagara, illetve - a jogszabalyban meghatarozott
adatkezelési kotelezettségek kivételével- torlési igény benyljtasdra a szabalyzatban
feltlintetett elérhetéségeken.

Az Egyesililet a munkavdllaldssal kapcsolatos adatok, valamint a személyes adatok
kezelésérdl adatbiztonsagi és adatvédelmi szabalyzatot készitett, mely az Egyesiilet jogi

21
i 1083 Budapest, Ludovika tér 2. | +36 1 432 2000
POSTACIM 1441 Budapest, Pf. 60. | campus.igazgatosag@uni-nke.hu, uni-nke.hu



igazgatésagan megtekintheté. Tajékoztatjuk, hogy jogainak sérelme esetén az
adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatban megtalalhaté elérhetéségeken jogosult
tiltakozni, birésaghoz, illetve a Nemzeti Adatvédelmi és Informdciészabadsag Hatésaghoz

fordulni.

Budapest, 20.. ......ccccceevivriiienn,

A Ludovika Sportegyesiilet
képviseletében

A tajékoztatét atvettem:

Budapest, 20.. ..o

Munkavallaldé
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4, sz. melléklet: Honlap adatkezelésére vonatkozo6 tajékoztato

ADATVEDELMI TAJEKOZTATO A SZOVETSEG A POLGARI MAGYARORSZAGERT
EGYESULET HONLAPJAN MEGVALOSULO ADATKEZELESROL

1. A szabalvzat célia

A Ludovika Sportegyeslilet ( a tovabbiakban: Egyesiilet) az informacios énrendelkezési
jogrél és informaciészabadsagrél szolé6 2011.évi CXII. térvényben, valamint az Eurdpai
Unié és a Tanacs 2016/679 rendeletében foglaltaknak megfeleléen végzi adatkezeléssel
kapcsolatos tevékenységét. A tajékoztatd célja, hogy az Egyesiilet honlapjat megtekinté
ldtogatdk tajékoztatast kaphassanak az Egyesiilet altal a honlapon kezelt adatokrdl, és
az adatkezeléssel kapcsolatosan felmerlilt egyéb tevékenységrdl. Jelen tajékoztatoban
szereplé fogalmak megegyeznek az Info. térvényben meghatarozott fogalmakkal.

2. Fogalmi meghatarozasok

2.1 ,személyes adat”: Azonositott vagy azonosithatd természetes személyre
(,érintett”) vonatkozé barmely informacié. Azonosithaté az a természetes személy, aki
kézvetlen vagy kdézvetett mddon, kiilénésen valamely azonositd, példaul név, szam,
helymeghatarozé adat, online azonositd vagy a természetes személy testi, fizioldgiai,
genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocidlis azonossagdra vonatkozé egy,
vagy tobb tényez6 alapjan azonosithato.

2.2 ,adatkezelés”: A személyes adatokon vagy adatallomdnyokon automatizalt
vagy nem automatizalt médon végzett barmely miivelet vagy miiveletek dsszessége, igy
a gyljtés, rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolds, atalakitds vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalds, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon
torténé hozzaférhetévé tétel Otjan, 6sszehangolas vagy Osszekapcsolas, korlatozas,
torlés, illetve megsemmisités.

2.3 ,az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjeldlése
jovobeli kezeléslik korlatozasa céljabol

2.4 ,profilalkotas”: Személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan
formaja, amelynek soran a személyes adatokat valamely természetes
személyhez f(iz6d6 bizonyos személyes jellemzbk értékelésére, kiilondsen a
munkahelyi teljesitményhez, gazdasdgi helyzethez, egészségi Aallapothoz,
személyes preferenciakhoz, érdekl6déshez, megbizhatdésaghoz, viselkedéshez,
tartdézkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolédé jellemzik elemzésére vagy
el6re jelzésére hasznaljak.

2.5 ,alnevesités”: A személyes adatok olyan mddon térténé kezelése, amelynek
kévetkeztében tovabbi informaciok felhasznalasa nélkll tobbé mar nem
allapithaté meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre
vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovabbi informaciét kiilén taroljak, valamint
technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott
vagy azonosithaté természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem

23
i 1083 Budapest, Ludovika tér 2. | +36 1 432 9000
POSTACIM 1441 Budapest, Pf. 60. | campus.igazgatosag@uni-nke.hu, uni-nke.hu



2.6

2.7

2.8

2.9

2.10

2.11

2.12

2.13

lehet kapcsolni.

«nyilvantartadsi rendszer”: A személyes adatok barmely médon -
centralizalt, decentralizalt vagy funkcionalis vagy féldrajzi szempontok szerint
~ tagolt dllomanya, amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzéférhetd.

~adatkezeld”: Az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv,
ligyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének
céljait és eszkozeit onalléan vagy masokkal egyiitt meghatarozza. Amennyiben
az adatkezelés céljait és eszkézeit az uniés vagy a tagdllami jog hatarozza
meg, az adatkezel6t vagy az adatkezel§ kijeldiésére vonatkozd kiilénés
szempontokat az uniés vagy a tagallami jog is meghatarozhatja.

~adatfeldolgozé”: Az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv,
Ugyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében
személyes adatokat kezel

~Cimzett”: Az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligynékség
vagy barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik,
fliggetlendl attdl, hogy harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy
2016.5.4. L 119/33 az Eurépai Uni6é Hivatalos Lapja HU egyedi vizsgélat
keretében az unidés vagy a tagdllami joggal ésszhangban férhetnek hozza
személyes adatokhoz, nem minésiilnek cimzettnek. Az emlitett adatok e
kézhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés
céljainak megfeleléen az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak.

+harmadik fél”: Az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv,
ligyndkség vagy bérmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az
adatkezel6vel, az adatfeldolgozéval vagy azokkal a személyekkel, akik az
adatkezel6 vagy adatfeldolgozé kozvetlen irdnyitdsa alatt a személyes adatok
kezelésére felhatalmazast kaptak.

~az érintett hozzajarulasa”: Az érintett akaratdnak onkéntes, konkrét és
megfeleld tajékoztatason alapulé és egyértelm(i kinyilvanitdsa, amellyel az
érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetleniil kifejez6 cselekedet
utjdn jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érint§ személyes adatok
kezeléséhez.

~adatvédelmi incidens”: A biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott,
tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatsat, jogosulatian kézlését vagy
az azokhoz vald jogosulatlan hozzéaférést eredményezi.

~genetikai adat”: Egy természetes személy 6rokélt vagy szerzett genetikai
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jellemzéire vonatkozé minden olyan személyes adat, amely az adott személy
fizioldgidjara vagy egészségi allapotara vonatkozé egyedi informaciét hordoz,
és amely elsésorban az emlitett természetes személybdl vett biolégiai minta
elemzésébdl ered.

2.14 ,biometrikus adat”: Egy természetes személy testi, fizioldgiai vagy

viselkedési jellemzdire vonatkozé minden olyan sajatos technikai eljarasokkal
nyert személyes adat, amely lehetévé teszi vagy megerdsiti a természetes
személy egyedi azonositdsat, ilyen példaul az arckép vagy a daktiloszképiai
adat.

2.15 ,egészségiigyi adat”: Egy természetes személy testi vagy pszichikai

egészségi allapotara vonatkozd személyes adat, ideértve a természetes
személy szamara nyUjtott egészségligyi szolgdltatdasokra vonatkozé olyan
adatot is, amely informaciét hordoz a természetes személy egészségi

allapotaral.

2.16 .,tevékenységi kézpont”:

az egynél tébb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezd adatkezeld esetében
az Unién beldli kdzponti tUgyvitelének helye, ha azonban a személyes adatok
kezelésének céljaira és eszkdzeire vonatkozé ddntéseket az adatkezel§ egy Unidn
bellili masik tevékenységi helyén hozzdk, és az utdbbi tevékenységi hely
rendelkezik hataskérrel az emlitett dontések végre hajtatdsdra, az emlitett
dontéseket meghozo tevékenységi helyet kell tevékenységi kézpontnak tekinteni;
az egynél tébb tagdllamban tevékenységi hellyel rendelkezd adatfeldolgozé
esetében az Unidn bellili kézponti ligyvitelének helye, vagy ha az adatfeldolgozé
az Unidban nem rendelkezik kézponti Uigyviteli hellyel, akkor az adatfeldolgozénak
az az Union bellli tevékenységi helye, ahol az adatfeldolgozé tevékenységi helyén
folytatott  tevékenységekkel Osszeflggésben végzett f8  adatkezelési
tevékenységek zajlanak, amennyiben az adatfeldolgozéra e rendelet szerint
meghatarozott kételezettségek vonatkoznak

2.17 ,képvisel6”: Az az Unidban tevékenységi hellyel, illetve lakdhellyel

rendelkez6 és az adatkezel6 vagy adatfeldolgozé aital a 27. cikk alapjan
irasban megjelélt természetes vagy jogi személy, aki, illetve amely az
adatkezel6t vagy adatfeldolgozot képviseli az adatkezelére vagy
adatfeldolgozéra az e rendelet értelmében harulé kotelezettségek

vonhatkozasaban.

2.18 ,vallalkozas”: Gazdasagi tevékenységet folytatd természetes vagy jogi

személy, fliggetlenll a jogi formajatol, ideértve a rendszeres gazdaséagi
tevékenységet folytatd személyegyesité tarsasdgokat és egyesiileteket is.

2.19 ,vallalkozascsoport”: az ellen6rzd vallalkozds és az &ltala ellendrzétt

vallalkozasok
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2.20 ,kételezé erejii vallalati szabalyok”: A személyes adatok védelmére

vonatkoz6 szabalyzat, amelyet az Unié valamely tagdllamanak teriiletén
tevékenységi hellyel rendelkez$ adatkezelé vagy adatfeldolgozé egy vagy tébb
harmadik  orszagban a személyes adatoknak az  ugyanazon
véllalkozascsoporton vagy k6zds gazdasdgi tevékenységet folytatd
vallalkozasok ugyanazon csoportjan beliili adatkezeld vagy adatfeldolgozd
részér6l torténd tovabbitdsa vagy ilyen tovabbitasok sorozata tekintetében

kovet.

2.21 ,feliigyeleti hatésag”: egy tagallam altal az 51. cikknek megfeleléen

Iétrehozott fliggetlen kdzhatalmi szerv

2.22 ,érintett feliigyeleti hat6sag”: Az a feliigyeleti hatdésdg, amelyet a

személyes adatok kezelése a kdvetkez6 okok valamelyike alapjan érint:
az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé az emlitett feliigyeleti hatéség tagallaménak
terliletén rendelkezik tevékenységi hellyel;
az adatkezelés jelentés mértékben érinti vagy valdszinlsithetéen jelentds
mértékben érinti a fellgyeleti hatésdg tagdllamdban lakdhellyel rendelkezd
érintetteket; vagy
panaszt nyujtottak be az emlitett felligyeleti hatéséghoz.

2.23 ,személyes adatok hatarokon atnyalé adatkezelése™:

Személyes adatoknak az Uniéban megvalésuld olyan kezelése, amelyre az egynél
tébb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkez8 adatkezel§ vagy adatfeldolgozé
tobb tagallamban taldlhatd tevékenységi helyein folytatott tevékenységekkel
6sszefiiggésben keriil sor; vagy

személyes adatoknak az Uniéban megvalésulé olyan kezelése, amelyre az
adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé egyetlen tevékenységi helyén folytatott
tevékenységekkel sszefliggésben keriil sor gy, hogy egynél tébb tagéllamban
jelentés mértékben érint vagy valdszin(isithetben jelentds mértékben érint

érintetteket.

2.24 ,relevans és megalapozott kifogas”: A doéntéstervezettel szemben

benyujtott, azzal kapcsolatos kifogds, hogy ezt a rendeletet megsértették-e,
illetve, hogy az adatkezel6re vagy az adatfeldolgozéra vonatkozé tervezett
intézkedés dsszhangban van-e a rendelettel. A kifogédsban egyértelmiien be
kell mutatni a dontéstervezet altal az érintettek alapvetd jogaira és
szabadsagaira, valamint adott esetben a személyes adatok Unidn beliili szabad
adramlasara jelentett kockdzatok jelentéségét.

2.25 ,az informaciés tarsadalommal Gsszefilggd szolgaltatas”: az (EU)

2015/1535 eurépai parlamenti és tandcsi iranyelv (1) 1. cikke (1)
bekezdésének b) pontja értelmében vett szolgaltatds

2.26 ,hnemzetkozi szervezet”: a nemzetk6zi kdzjog hatdlya ald tartozd szervezet
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vagy annak alarendelt szervei, vagy olyan egyéb szerv, amelyet két vagy tébb
orszag kozétti megdllapodds hozott létre vagy amely ilyen megéllapodés
alapjan jott létre

3. A honlapon megvaldsuldé adatkezelés
Latogatdi statisztikdk készitése

Az adatkezelés célja: Az Egyesiilet https://sportosegyetem.uni-nke.hu/ honlapjdhoz
és az Egyesiilet dltal koz6lt informéaciékhoz barmely kiilsd latogaté hozzaférhet. A honlap

latogatasa soran a szolgdltatds miikddésének ellenbrzése, a visszaélések
megakadalyozasa, és az lUzemszerli miikédés biztositdsa érdekében |4togatdsi adatok
keriilnek régzitésre Google Analytics méréssel, melyekhez a weboldal fejlesztGje és az
Egyestilet weboldal karbantartdsaért felel6s kollégdi férhetnek hozza. A régzités célja a
honlap hasznalatédra vonatkozd informacidk gy(ijtése, latogatottsagi és internet hasznalati
statisztikak, elemzések készitése. A kiilsé szolgaltaték a felhaszndlé szamitégépén, Un.
sutit (cookie) helyeznek el és olvasnak vissza. A felhasznélét a honlapon felugré ablakban
értesitjiik a siiti haszndlatarél, igy a litogatas befejezésével a napldézast barmikor
megszakithato.

A kezelt adatok kategériai:

= datum

= jd6pont

» felhasznalé operdcids rendszerével kapcsolatos adatok
= a felhaszndld tartézkodasi helyével kapcsolatos adatok

Az adatkezelés jogalapija: Az informéaciészabadsagrél és az informdcids énrendelkezési
jogrdl sz6lé 2011.évi CXII. tv 5.§-a, az informdciés térsadalommal &sszefiiggs

szolgaltatésok egyes kérdéseirdl sz6l6 2001.évi CVIIL, térvény, valamint az az Eurdpa
Parlament és a Tandcs 2016/679 (,GDPR”") rendelete 6.cikk (1) bekezdés a.) pontja / énkéntes
hozzdjérulas alapjan végzett adatkezelés

Az adatkezelés idétartama: A honlap megtekintésétdl szamitott 1 év idStartam.

Az adatok atadasa adatfeldolgozénak: Nem torténik
Adatok megismerésére jogosult személyek kére: Az Egyesiilet képviseletére

jogosult személyek, munkavallaléi, Adatvédelmi tisztvisels.

Adatbiztonsdag: Az Egyesilet a személyes adatok védelme érdekében
informaciébiztonsdgi szabalyozast tart hatdlyban, tovébbéd az adatokhoz valé hozzéférést
az Egyesdlet korlatozza.

Méodositds, kozzététel: Az Egyesilet fenntartja a jogot, hogy a jelen tijékoztatét
egyoldalian, a jévére nézve mddositsa. A véltozédsokrél a munkavéllalékat a helyben

szokdsos médon tdjékoztatjuk.

4. Jogorvoslati lehetdéségek

Az érintett személy személyesen, el§zetes bejelentkezés utan hangrégzités nélkiil kaphat
téjékoztatdst adatai kezelésérdl, tovdbba kérheti személyes adatai helyesbitését,
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valamint térlését vagy zaroldsdt. Az adatkezel6 az igénybejelentéstsl szédmitott
legrévidebb id6n, de legfeljebb 30 napon beliil a panaszt kivizsgélja, és irdsos tajékoztatot
nyujt.

Az érintett jogainak megsértése, ill. észrevétel esetén az alabbi elérhetéségeken tehet
nyilatkozatot, ill. az alabbi hatésagokhoz fordulhat:

» Postai Uton a 1089 Budapest, Orczy ut 1 cimen
e E-mail dtjan az nkese@uni-nke.hu e-mail cimen
e Telefonon az 3614329000/20846 telefonszamon
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5. sz. melléklet: Alkoholszondas ellenérzés jegyz6kényv minta
JEGYZOKONYV ALKOHOLSZONDAS ELLENORZES EREDMENYERGL

Az ellenGrzés ideje: 20... év.......coeeene..... hénap............. nap
Az ellenérzés helye:

Az alkoholszondas ellendrzés véralkoholszintjének, illetve eredményének
meghatarozasa:

Ellenérzétt személy: Az alkoholszondéas ellenérzés eredményét elfogadom - nem

fogadom el*
A szondazast fegyelmi felelésség mellett megtagadé személy indoka, a szondaztatd

véleménye:

A szondazassal kapcsolatos esetleges egyéb kériilmények, elé6zmények, tett
intézkedések leirdsa:

A jegyz6konyv 3 példanyban késziilt, amelybdl 1 példany az ellenérzott személyt illeti.
A szondaztatést VEgzE SZemMElY AlAIMASAT .....oe.eeeeeeeeeseeeeeeeeeeeeeee e e s

Az ellendrzott SZEeMElY @lAIrASA: .......cv.veeeeeeeeeeeeeee e oo

TanU 1. o

LakCime: ...

L= L2 LV O
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6. sz. melléklet: Nyilatkozatminta fotg, ill. videofelvétel készitéséhez
Munkavallaléi tajékoztatg, ill. nyilatkozat vided, valamint
fényképfelvételek készitésérol

Munkavallalé neve:

Sziletési Neve:

Sziiletési helye, ideje:

Tisztelt Munkavallalonk!

Az Eurédpai Parlament és a Tanacs a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében térténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint
a 95/46EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl sz6l6 2016/679 (,GDPR”) rendelet 6. cikk
(1) bekezdés a.) pont, valamint a polgdri torvénykényvrél szol6 2013. évi V. tv. 2:48 § - a
értelmében tdjékoztatom, hogy a PM-TER6 Nonprofit Kft. 1014 Budapest, Szenthdromsag
tér 6. munkavégzés soran alkalmazott technolégidrél, a munkafolyamatok
bemutatasarodl, az Egyestilet keretein beliil szervezett eseményekrél oktatd, tajékoztats,
ill. bemutatéfilmet, valamint fotdkat készithet, melyen az Egyesiillet munkavallaléi
szerepelnek. A munkavallalékat a munkaltatd nem kételezi a felvételeken térténd
szereplésre, ezt kizérélag a munkavallalé irdsos hozzajaruldsa alapjén teszi. Az Egyesiilet
kinyilvanitja, hogy a felvétel nem sérti a dolgozé személyhez f(iz6d8, a jo hirnév, a
becsiilet, illetve az emberi méltésag védelméhez f(iz6dé jogait.

Az adatkezelés célja: Az Egyesiilet ismertségének névelése, a munkahelyi kérnyezet,
valamint az Egyesiilet éltal tamogatott rendezvények bemutatdsa.

Az adatkezelés jogalapja: az Eurépa Parlament és a Tanacs 2016/679 (,GDPR”) rendelete
6.cikk (1) bekezdés a.) pontja, valamint a polgari térvénykonyvrél sz616 2013. évi V. tv. 2:48 §
- a.

A kezelt adatok kére: az Egyesiilet keretein bellil késziift fotd ill. videofelvétel.

Az adatkezelés idétartama: Az adatkezeléshez adott hozzajarulds visszavonasaig ill.
az adatkezelés céljanak eléréséig

Az adatok tarolisanak helye: Az Egyesiilet informatikai hatterét a Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem biztositja

Az adatok megismerésére jogosult személyek kére: Az Egyesiilet képviseletére
Jjogosult személyek, munkavallaloi, Adatvédelmi megbizott.

Adatbiztonsag: Az Egyesilet a személyes adatok védelme érdekében
informacibbiztonsagi szabdlyozast tart hatalyban, tovabbé az adatokhoz valé hozzéférést
az Egyesilet korlatozza.

Modositds, kozzététel: Az Egyesilet fenntartia a jogot, hogy a jelen tdjékoztatét
egyoldalian, a jovore nézve mddositsa. A véltozdsokrél a munkavéllalékat a helyben
szokasos mddon tajékoztatjuk.

Az Egyesilet a munkavallalassal kapcsolatos adatok, valamint a személyes adatok
kezelésérdl adatbiztonsdgi és adatvédelmi szabdlyzatot készitett, mely az Egyesiilet
székhelyén megtekinthets. A szabédlyzat alapjén On kérheti a személyes adataihoz
torténd hozzéférést, az adatok helyesbitését, a személyes adat kezelésének korldtozgsét,
valamint jogosult az Onre vonatkozé személyes adatok hordozhatésdgéra, illetve - a
Jjogszabalyban meghatdrozott adatkezelési kételezettségek kivételével- tériési igény
benydjtasédra a szabalyzatban feltiintetett elérhetéségeken.

Tajékoztatjuk, hogy jogainak sérelme esetén az adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabdlyzatban
megtaldlhaté elérhetGségeken jogosult tiltakozni, birésdghoz, illetve a Nemzeti Adatvédelmi és

Informacidszabadsag Hatbésaghoz fordulni.
Budapest, 20.. Ludovika SE képviselGje
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A Ludovika Sportegyesiilet adatvédelmi és adatvédelmi szabdlyzatét megismertem, a vided, ill.
fényképfelvétel készitéséhez egyéni déntésem alapjdn
Hozzajarulok Nem jarulok hozza

Budapest, 20.. ......ccccevvrrvvvrreriens

Munkavallalé
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7. sz. melléklet: Adatfeldolgozassal kapcsolatos szerzédésminta belféldre
torténd adattovabbitashoz

Adatfeldolgozoi szerz6dés minta
Az adatkezel6 megnevezése:
Cim:
Adoszam:
valamint
Az adatfeldolgozé megnevezése:
Cim:
Adészam:
A 2018. majus 25-én hatélyba 1ép6 - az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679
szamu a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlésardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon
kivil helyezésérdl (a tovabbiakban: EU rendelet) sz4i6 rendelet alapjan az adatvédelmi
kovetelmények betartdsahoz sziikséges feltételek és az adatkezelés biztonsdganak
megfeleld szintl biztositasa érdekében felek megéallapodnak abban, hogy jelen szerzédés
eldirdsainak betartasa mellett, biztositva a személyes adatok védelmét és tiszteletben
tartva az egyének dnrendelkezési jogat Adatkezel6 a tevékenységéhez kapcsoldddan
Adatfeldolgozé bevonasdval végzi jelen szerz8désben meghatarozott adatkezelési

folyamatat.

1. Fogalmak
Jelen szerzédés hasznalataban ,személyes adat”, ,kiilénleges személyes adat”,

.adatkezelés/adatkezel6”, ,adatfeldolgozés/adatfeldoigozé”,  ,érintett” fogalma
megegyezik az Eurépa Parlament és a Tanacs 2016/679 (,GDPR”) rendeletben meghatarozott

fogalmakkal.

2. Az adatfeldolgozdsi tevékenység részletei, az adatfeldolgozds tirgya:

A felek ...ocoeeeuee. -tol érvényes hatallyal szerzédést kotéttek arrdl, hogy a Adatfeldolgozé
a 33/1998 (VI.24) NM rendelet el6irdsainak figyelembevételével munkakéri alkalmassag
orvosi vizsgalata és véleményezése tekintetében szolgdltatdst nyljt Adatkezeld részére,
melynek sordn kezeli a megbizéval szerz6déses jogviszonyban éll6 személyek adatait a
megbizé altal rendelkezésre bocsatott munkavallaldkra vonatkozé személyes adatok

feldolgozdsa révén.

3. Az adatfeldolgozdsi tevékenység idétartama: Az Adatkezel8 és az Adatfeldolgozd

kozott Iétrejott szolgaltatasi szerzédés id6tartamaig.

4. Az _adatfeldolgozasi tevékenyséqg sordn kezelt személyes adatok tipusa: A
természetes személy munkavallaléra vonatkozd személyazonosité adatok /
munkavallalé neve, sziletési hely, sziiletési id8, édesanyja neve, lakcim, iskolai
végzettség a 33/1998 (VI.24) NM rendelet 13.sz melléklet alapjan.

5. Az érintettek kategoridi:

Az adatkezelé altal foglalkoztatott munkavallalok, munkaviszonnyal dsszefiiggé egyéb

juttatasban részesiild, munkakori, szakmai, ill. személyi higiénids orvosi vizsgélatra

kotelezett természetes személyek

6. Az adatkezell jogai és kételezettségei:

Adatkezelé jogosult ellendrizni az Adatfeldolgozénal a szerz6dés szerinti tevékenység
végrehajtésat. Adatkezel6 adatkezelésre vonatkozé déntéseinek végrehajtasara
miveleteket hatérozhat meg Adatfeldolgozé részére, a szerz8désben részletezett
feladatok megfelelé ellatdsdnak biztositdsa érdekében. Adatkezel6nek a szerzédésben
meghatarozott feladatokkal kapcsolatos utasitdsai jogszer(iségéért Adatkezel6t terheli a
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felelésség, ugyanakkor Adatfeldolgozé kételes haladéktalanul jelezni adatkezel8nek,
amennyiben Adatkezel6 utasitdsa, vagy az utasitas végrehajtdsa jogszabalyba iitkézne.
Amennyiben az Info.tv. 14.§-a Erintett tdjékoztatast kér az AdatkezelStdl vagy az
Adatfeldolgozotél a személyes adatai kezelésével kapcsolatban, a tajékoztatdst minden
esetben Adatkezelé kételes megadni.

Adatfeldolgozé koteles a hozzd beérkezett kérelmet a beérkezéstél szamitott 5 napon
bellil tovabbitani Adatkezel6 részére. Adatkezel8 a tdjékoztatast a beérkezéstbl szamitott
25 napon belil kételes az érintett szdmara megadni, amelyrél tdjékoztatja Adatfeldolgozd
kapcsolattartojat is. Amennyiben az érintett az Info.tv. 14. § b) és c) pontja alapjan adatai
helyesbitését, torlését vagy zarolasat kéri, Adatfeldolgozé kételes a hozzd beérkezett
kérelmet a beérkezéstl szamitott 5 napon bellil tovadbbitani Adatkezels részére.
Adatkezeld a kérelem beérkezésétdl szamitott 25 napon beliil kdteles a kérelmet elbirdlni,
és dontésének megfelelden utasitani Adatfeldoigozét az adat 5 napon beliili
helyesbitésére, torlésére, illetve zaroldsédra. Az adat helyesbitésére, torlésére, zaroldséra
irdnyuld kérelem elutasitdsa esetén, Adatkezel6 koteles a dontését - a kérelem
beérkezésétdl szémitott 25 napon beliil - az érintett részére irdsban megkiildeni és
déntésérdl egyidejlileg Adatfeldolgozé kapcsolattartdjat is tajékoztatni. Az adat
helyesbitésére, torlésére, zarolasdra irdnyuld kérelmet elutasité dontésnek tartalmaznia
kell az elutasitas ténybeli és jogi indokait, a biréségi jogorvoslat, tovdbba a Nemzeti
Adatvédelmi és Informéciészabadsag Hatésaghoz fordulds lehetéségét. Jelen pontban
meghatarozott panaszokat, kérelmeket Felek elektronikus Gton tovabbitjdk egymasnak.
7. Az adatfeldolgozé jogai és kitelezettségei:

Adatfeldolgozé kételes a 2. pontban meghatdrozott feladatokat Adatkezelé utasitasai
szerint és Adatkezel§ érdekeinek megfelelSen teljesiteni. Adatfeldolgozé kételes
Adatkezeld figyelmét haladéktalanul, még az utasitds végrehajtésa el6tt felhivni, ha azt
észleli, hogy Adatkezel6 célszertitlen, szakszer(itlen vagy jogszabdlyba iitk6z6 utasitédst
ad. A megbizas ellatasa soran Adatfeldolgozé tudomdséra jutott minden adat, informéacié
kizarolag Adatkezel6 részére hasznosithaté. Adatfeldolgozé az adatkezelést érintd érdemi
déntést nem hozhat, a tudomaséra jutott adatokat kizarélag Adatkezelé rendelkezései
szerint dolgozhatja fel, sajat céljara adatfeldolgozadst nem végezhet, valamint Adatkezel6
rendelkezései szerint kételes az adatokat térolni, illetve megdrizni. Adatfeldolgozé
koteles Adatkezel§ altal megfogalmazott feltételeknek folyamatosan eleget tenni,
tovabba az adatbiztonsdgi feltételeket biztositani. Adatfeldolgozd kizérélag a megbizés
targydt képezé technikai adatkezelési, adatfeldolgozasi miveletek végrehajtasara
jogosult. Amennyiben Adatfeldolgozé szédmara a szerzddés teljesitése soran barmikor
olyan koriilmény all el6, mely akaddlyozza az id6ben térténd teljesitést, ugy
Adatfeldolgozonak haladéktalanul, de legkésébb 3 munkanapon beliil irdsban értesitenie
kell AdatkezelSt a késedelemrél, annak varhaté elh(izédasardl és okairdl. Adatfeldolgozé
a szerz8désben meghatédrozott feladatok ellatdsa érdekében megfeleld ismerettel és
gyakorlattal rendelkezd személyeket koteles igénybe venni. Kételes tovdbba gondoskodni
az dltala igénybe vett személyek felkészitésérél a betartandd adatvédelmi jogszabalyi
rendelkezések, a jelen szerzGdésbe foglalt kotelezettségek, valamint az adatfelvétel célja
és modja tekintetében. Adatfeldolgozd kételes gondoskodni az altala kezelt, papiron,
illetve elektronikusan tarolt adatok megfelelé védelmérdl. Adatfeldolgozé az adatokhoz
tortend, illetéktelen személyek altali hozzaférést kételes megakaddlyozni, e
kotelezettsége szdndékos vagy gondatlan megsértésébdl eredS karért teljes kori
felelésséggel tartozik. Adatfeldolgozé az &ltala feldolgozott adatok felhasznaldsi jogat

nem ruhdzhatja at harmadik személyre.
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8. Adatbiztonsagq:
Felek régzitik, hogy az adatbiztonsagi koévetelményrendszer a személyes adatok

védelmének technikai és személyi intézkedésekkel, valamint fizikai és informatikai
megoldasokkal torténé tdmogatdsat jelenti. Ez alapjan az Adatkezel6 ill. az
Adatfeldolgoz6 a tudomany és a technoldgia alldsa, és a megvaldsitds koltségei, tovabba
az adatkezelés hatdékdre, jellege, koériilményei és céljai, valamint a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozé valdszinliségli és silyossagu
kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre
annak érdekében, hogy a kockazat mértékének megfeleld szintl adatbiztonsagot
garantalja.

Felek kijelentik, hogy Adatkezeld és — az Adatkezel6 megbizasabdl eljaré - Adatfeldolgozé
az adatkezelési és adatfeldolgozéi tevékenysége soran az Infotv.-ben elGirtaknak, az
adatvédelmi szabalyoknak és joggyakorlatnak megfelelen jar el, a hatdlyos jogszabalyok
eléirdsait betartja, illetve az adatvédelemhez kapcsolédd fontosabb nemzetkézi
ajanlasokat is figyelembe veszi.

Felek - tébbek kdzott -
a) gondoskodnak arrél, hogy a tarolt adatokhoz belsé rendszeren keresztiil vagy

kozvetlen hozzaférés Gtjan kizardlag az arra feljogositott személyek, és kizardlag
az adatkezelés céljaval 6sszefiiggésben férjenek hozz3,
b) gondoskodnak a felhasznalt eszk6zdk szlikséges, rendszeres karbantartasardl,
fejlesztésérdl,
¢) az adatokat tarold eszkozt megfelels fizikai védelemmel elldtott zart helyiségben
helyezik el, gondoskodnak annak fizikai védelmérdl is,
d) gondoskodnak arrél, hogy a kilénbdzé nyilvantartdasokban tarolt adatok
kozvetleniil ne legyenek dsszekapcsolhatok és az érintetthez rendelhetdk.
9. Titoktartds:
Adatkezeld, illetéleg a szerz6désbdl eredd feladatai tekintetében Adatfeldolgozd kételes
megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi
szabalyokat, amelyek az adat- és titokvédelmi szabdlyok érvényre juttatdsdhoz
szlikségesek.
Adatfeldolgozé koételezettséget vallal arra, hogy az Adatkezelé &ltal atadott, a
teljesitéshez kapcsoldédd iratokrél, dokumentumokrél masolatot, kivonatot csak
Adatkezel6 el6zetes engedélyével készit, és ezen iratokba harmadik személy részére
betekintést nem ad, illetve semmilyen mas mddon nem hozza harmadik személy
tudomasdra azok tartalmat. A titoktartdsi kételezettség Adatfeldolgozét a szerzddés
teljesitésére, illet6leg megsziinésére tekintet nélkiil, hataridé nélkil terheli. A titoktartasi
kotelezettség megsértésébdl, illetve az adatok jogosulatlan nyilvdnossagra hozatalabdl
szarmazé hatranyok, valamint az ezek kiklisz6béléséhez sziikséges koltségek, ideértve
mind a vagyoni, mind a nem vagyoni kar megtéritését — az egyéb felelésségén tal — azt
a felet terhelik, akinek a jogosulatlan nyilvanosséagra hozatal tekintetében feleléssége
10. Illetékesséq:
Felek megallapodnak abban, hogy a jelen szerz6désbdl eredé vitds kérdéseket
elsGdlegesen békés Gton, egyeztetés, targyalas soran rendezik.
Ennek eredménytelensége esetére a ......... .. Birdésag illetékességét kotik ki.
11. Zaré rendelkezések:
A jelen szerz6dés modositasa kizardlag irasbeliség (tjan, a kotelezettségvallaldsra
jogosult személy(ek) cégszer(i aldirasa mellett térténhet. A jelen szerzédésre a magyar
jog szabalyai, a jelen szerz6désben nem szabdlyozott kérdésekben a Polgari
Torvénykonyvrdl sz6l6. 2013. évi V. térvény, az EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS
2016/679 / GDPR / rendelet, valamint az informaciés oOnrendelkezési jogrol és az
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informéaciészabadsagrol sz6ié 2011.évi CXIIL.tv / Infotv. / vonatkozd rendelkezései

irdnyaddak.
Jelen szerzédést szerz6d6 felek attanulményozdst és értelmezést kdvetben annak

tartalméval minden tekintetben egyetértve, helybenhagyélag irték ala.

Adatkezel6 részérél Adatfeldolgozé részerdl

Név Név

Beosztés Beosztas
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8. sz. meliéklet: Adatvédelmi nyilvantartas személyes adatok kezelésérdl

Adatok Ac.latok .
Adatkezelés Kezelt adatok Adatkezelés Ada:;l;eze tovabbitasa 2:_29.'05"::3:
célja kategoriai idétartama jogalapja adatil'eldolgoz sz englyek
onak o
kore
A jelentkez6
hozzajarulasanak
visszavonasaig, de
maximum az
6néletrajz Az Egyesiilet
beérkezésétdl képviseletére
szamitott 1 évig. GDPR jogosult
. : . Jelentkezd az 6.cikk (1) személyek,
Onéletrajzok Nsl’vrﬁ 'arﬁgtr:/éﬁgf ! p 6'né'letrajz bekezdés - Az Endkség
kezelése levél lﬁnéletrajzban tarolas'qr)oz ’ad’ott a.) Qont, Nem torténik tagjai, az
széreplc’i adatok hozzajarulasat tnkéntes Egyesiilet
barmikor, az hozzajarul munkavallalé
adatbiztonsagi és as i
adatvédelmi Adatvédelmi
szabdlyzatban tisztvisel§
megadott
elérhetGségeken
visszavonhatja.
Az Egyesiilet
Teljesitmény GDPR képviseletére
értékelésre, 6.cikk (1) jogosult
. keresGképtelenségre, bekezdés személyek,
';L‘fjll;?t\g:gﬁgz gyerm(’ek - ll’vlunkaviszony, b.) pgnt’, Bérszé'mfgjtést Az Elnékség
kapcsol6dé fogyatekoss’ag,ara, idotart"ama + 3 év | szerzGdés vegzo tagjai, az
adatok fegyelmi eljarasra, idotartam es szolgaltatd Egyesiilet
munkaba jarasra kotelezett munkavallalé
vonatkozd adatok, ség i
munkaruha méret teljesitése Adatvédelmi
tisztviseld
Lxdlal végzetts_ég Iratkezelési GDPR
mL?r?lI((: :;:pzté;jcingi:)’ s szabélyzat alapjan | 6.cikk (1) Az Egyesiilet
szerepl8 adatok 50 év. Ha az bekezdés | képviseletére
Munkaviszony alkalmassagi ' adatk’ezelest b.) c.) jogqsult
létesitéséhez vizsgalat eredménye térveny o ll. pontjzla’, . L . szemelyel’(,
s statusz, d 6gklormané/zelzti | szerﬁodes Bersza,mfgjtest A: Eindkség
P S o X A rendelet rendeli el, |es, ill. jogi veégzo agjai, az
mod05|tas’ahloz mberjegyzgkek, az 1. sz. pontban | kételezett szolgaltatd Egyesiilet
kapcsolodo Jovedele:mlratok, feltiintetett ség munkavallald
adatok mekg\;(alltozot’t térvények teljesitése i
m:gésazseé% %sgs;g, elbirasainak , MT Adatvédelmi
. figyelembevételével. | 2012.évi tisztvisel 6
alkalmassag Ltv 10.§
igazolésa 3 i
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9.sz. melléklet

Fénykép
helye

LUDOVIKA SE BELEPESI NYILATKOZAT

Név:

Sziiletési hely, id6:

Anyja neve:

Lakcim:

Személyi igazolvany
v. diakigazolvany

E-mail cim:

A tagsagi
igazolvany
sorszama:

Neptun Kéd

i1
AkBlInEguC/eetas HHK RTK ANTK NKE Kiils
dolgo Gs
z6
NKE alkalmazott?2 o nem BM HM Egyé
alk. alk. )

Kérem felvételemet a Ludovika Sportegyesiiletbe (LUDOVIKA SE), az Alapszabalyt (lasd
LUDOVIKA SE honlapjan:_ https://sportosegyetem.uni-nke.hu/ludovika-
sportegvesulet/dokumentumok megismertem és az abban foglaltakat magamra nézve
elfogadom. Az éves tagsagi dijat és a tagdijfizetés mddjat ismerem és elfogadom. (Tobb
szakosztaly megnevezése esetén, az els6nek feltiintetett szakosztalynal tarjuk nyilvan.)

E nyilatkozat kitSltésével és aldirdsaval vallalom, hogy az éves tagdijat (2023. évre: 5000 Ft) az
LUDOVIKA SE CIB Banknal vezetett 10700581 67937080 51100005 szamt szamlajara 30 napon
belil atutalom, illetve csekken vagy készpénzben befizetem. (A kézleményben a név,
szakosztaly és az ,LUDOVIKA SE 2023 tagdij” megjegyzést szerepeljen.)

A fényképemet a nyilatkozathoz (elektronikusan is!) mellékeltem.

Jelentkezem tovabba (kiilén tagdij befizetése
mellett) az alabbi szakosztalyba: Sportag,
szakosztaly: ......c.ceveeinnnne T
Partolo tag: .....coeveures R S
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Igen — Nem® Hozzdjérulok, hogy nevem és a rolam késziilt fényképek az
LUDOVIKA SE hivatalos honlapjan megjelenjenek (aldhtizassal
kérjiik jeldini).

Kijelentem, hogy az altalam kéz6lt adatok a valésagnak megfelelnek és tudomasul veszem, hogy
a valdtlan adatkozlés a belépést érvénytelenné teszi.

Budapest, 2023. év ho nap

alairas

A kitdltétt nyilatkozatot aldirva kérjiik leadni a szakosztdly vezetSknek, és szkennelve
vajas.boglarka@uni-nke.hu cimre megkiildeni, vagy a nyilatkozat fénymasolatat az LUDOVIKA
SE iroddba Vajas Boglarka részére (1089 Budapest, Didszegi Sdmuel utca 23., Ludovika Campus,
Sportcsarnok Il. emelet 202. iroda).

Tajékoztatjuk, hogy tagsdgi igazolvanyat az éves tagdij befizetését kévetSen (&tutalds)
elkészitjiik, és eljuttatjuk a szakosztalyvezetd részére.

! Amennyiben az NKE hallgatéja, kérjiik, jelolje meg a kart.
2 A megfeleld részt x-el jelolje, amennyiben egyéb szervezet alkalmazasaban all, akkor kérjiik, nevezze meg azt.
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10 szdmi melléklet— LUDOVIKA SE TAG - Ugyfél
hozzdjarulo nyilatkozata

LUDOVIKA SE TAG - UGYFEL
HOZZAJARULO NYILATKOZATA
SZEMELYES ADATAI
MEGISMERESEHEZ ES KEZELESEHEZ
GDPR 6. CIKK (1) BEKEZDES A) PONT

Alulirott (lakcim:

— )

a személyes adatok jogosultja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan
jelen nyilatkozom datjan kifejezetten
hozzajarulok

ahhoz, hogy Ludovika Sportegyesiilet (a tovébbiakban: Sportegyesiilet) mint
adatkezelé a kdzoéttik létrehozandé kételmi jogviszony teljesitéséhez, e kételmi
jogviszonybél ered6 jogok gyakorldsdhoz, illetve kételezettségek teljesitéséhez
elengedhetetlen és jelen nyilatkozatomhoz kiilén iraton csatolt személyes adataimat

megismerje és azokat kezelje.

Hozzajarulasomat a jelen nyilatkozathoz csatolt okményokrél és iratokrdl késziilt
masolatokon szereplé személyes adataimnak Sportegyesilet altali megismerése és
kezelése céljabél adom. A jelen hozzéjérulé nyilatkozatom megtételével kifejezetten
hozzajarulok ahhoz, hogy a Sportegyesiilet a jelen hozzdjérulé nyilatkozatomban
meghatarozott személyes adataimat tartalmazé okményaimrél, illetve egyéb irataimrdl
fénymasolatot vagy elektronikus masolatot készitsen.

Kijelentem, hogy a Sportegyesiilet Adatkezelési Szabalyzatat és az adatvédelmi
tajékoztatast megismertem és megértettem, tovabba annak alkalmazasat jelen
nyilatkozatban foglalt adatkezelésre elismerem. Tudomdasul veszem az adatkezelés
tényét, illetve azt, hogy a Sportegyesiilet az adatok megismerésére, illetve kezelésére
a kotelmi jogviszony teljesitése, kételmi jogviszonybdl eredé jogok gyakorldsa és
kételezettségek teljesitése, a Sportegyesiiletet terheld jogi kételezettségek teljesitése
és a Sportegyesiilet jogos érdekének érvényesitése céljabdl keriil sor.

Kijelentem tovabba, hogy a Sportegyesiilet a tervezett adatkezelésrél
megfeleléen tajékoztatott. Tudomdsul veszem, hogy a Sportegyesiilet
hozzajarulasomon kiviil egyéb jogcimen (szerzédés teljesitése, jogi kételezettség
teljesitése, Sportegyesiilet jogos érdekének érvényesitése) is jogosult személyes
adataim kezelésére, illetve tudomésul veszem, hogy a Sportegyesiilet székhelyén,
telephelyein, fioktelepein vagyonvédelmi célbél kamerarendszert miikédtet.

Jelen hozzajarulasom énkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatason alapul és
egyértelmii kinyilvanitasa annak, hogy a Sportegyesiilet altal fentiek szerint
végzett adatkezeléshez hozzajarulasomat megadom.
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Tudomasul veszem, hogy a hozzajarulé nyilatkozatomat barmikor visszavonhatom,
illetve, hogy a hozzdjarulds megadasa a kételmi jogviszony létesitésének feltétele, a
hozzdjarulas barmely okbdl torténd megsziinése esetén a Sportegyesiilet a kételmi
jogviszonyt kételes megsziintetni, és a személyes adatokat minden nyilvantartasabdl
tordlni, kivéve, ha a személyes adat kezelésére jogi kotelezettség teljesitése miatt
sziikség van, vagy a tovabbi adatkezeléshez hozzajaruldasomat megadom.

Kelt: Budapest,

ALAIRAS

Személyes adat
Jjogosultja

LAKCIM

Személyes adat
Jjogosultjanak lakcime

NEV NYOMTATOTT
BETOVEL
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